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Ekonomi demek, her sey demektir.
Yasamak i¢in, mesut olmak icin, insan
varlig1 i¢in ne lazimsa onlarin hepsi
demektir. Ziraat demektir, ticaret demektir,
calisma demektir, her sey demektir.
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TEKIRDAG TiCARET VE SANAYi ODASI YONETiIM KURULU BASKANI
TOBB YONETIM KURULU UYESI
CENGIiZ GUNAY
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Kiymetli Uyelerimiz, Tekirdag

ili Marmara bolgesinde stratejik
bir konumda olmasi nedeni-

yle ge¢misten bu giiniie kadar
bolgede etkin bir rol oynamuistir.
Tekirdag ili, Tiirkiye'nin Avrupa’ya
agilan kapis1 konumundadir.
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1
1925’ten bu yana her gegen yil
kendini daha da iyilestirerek tiye-
lerinin ihtiyag ve beklentilerine
cevap verebilmek i¢in ¢aligmak-
tadir ve calismaya devam edece-
ktir.

Ticaret ve Sanayi Odalar1 bulun-
duklar1 bolgelerin kalkinmasinda
ilerlemesinde 6ncii bir
kurulustur. Global diinyamizda
yasanan biiyitk doniisime hem
kamu yonetimi , hem de 6zel
sektor

olarak birlikte ve uyumlu bir
bicimde ayak uydurmamiz ger-
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ekmektedir. Ulkemizin 2023 yili
hedeflerinde yer alan 10 gelismis
tilke arasina sokacak ve 2023
hedefi 500 Milyar Dolar ihracati
gerceklestirecek olan da 6zel
sektoriimiiz olacaktir. Bu yolda
odalar iiyelerine yol gosterici
olmasi gerekmektedir. Oda-
larimizin diinyadaki bu degisim
ve doniisiim siirecine ayak uy-
durabilmeleri i¢in kendilerine
vizyon belirlemeleri bu vizyon
gercevesinde kendilerini gelistir-
meleri gerekmektedir.

Ozel sektoriimiiziin kurumsal-
lagsmalarini, verimlilik temelli
calisarak rekabet avantajini
yakalamalarini ve uluslararasi
piyasalara agilmalarini saglamak
i¢in odalarimizin tyelerine iyi ve
etkin bir hizmet sunmasi ger-
ekmektedir. Tekirdag Ticaret ve
Sanayi Odast olarak iiyelerimize
daha iyi hizmet sunabilmek i¢in

ve odamizin kurumsal bir kim-
lige ulasabilmesi i¢in ISO 9001
Toplam Kalite Yonetim Sistemine
sahip olmas1 ve uygulanabilirligini
giinden giine igsellestiriyor olmak
bizleri giiglii kilacaktir. Tekirdag
Ticaret ve Sanayi Odast ile pay-
daglar1 ile beraber belirlemis
oldugumuz 2018 -

2022 yullarini kapsayan Stratejik
Planimizin hem odamiza hem de
bolgemizin kalkinmasina dnemli
katki saglayacagini diistiniirken
,stratejik planimizin hazirlan-
masinda katkilar1 bulunan yoneti-
ci,

aligan, liye ve paydaslarimiza
tesekkiir eder olusturdugumuz
stratejik planin odamiz, iiyeler-
imiz

ve Tekirdag'imiz i¢in 6nemli

bir hizmet anlayis: getirecegini
diislintiyor sayg1 ve sevgilerimi
sunuyorum.
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TEKIRDAG TICARET VE SANAY| ODASI

Yeretin Kerely

Yonetim Kurulu Baskan Yrd
Cemil KOCAS

Yonetim Kurulu Uyesl  Yénetim Kurulu Oyest  Yénetim Kurulu Oyesi
Mithat SAYGI

Yénetim Kurulu Oyesi
Kemal KUCUK

Erhan TANRIOVER

Yonetim Kurulu Bagkam
Cengiz GUNAY
Yonetim Kurulu Bagkan Yrd

Hamit Géksel KARAEWVLI

Yénetim Kurulu Sayman Oyesi

Yilmaz EMER
Yonetim Kurulu Uyesl Y8netim Kurulu Oyesl  ¥8netim Kurulu Uyesi
Serdar GUL Serdar SEViM Hiiseyin Bahadir 'I'AZICI

Muzaffer DESTERECI




Meclis Bagkan Yardimas

&

Meclis Uyesi
Cemil KOCAS

Meclis Uyesi
Ercan KISA

Meclis Uyesi
Semih YAVUZ

Meclis Uyesi
Volkan YOKSEL

Hasan KESKEK

Meclis Uyesl
Alper BZCAN

Meclis Uyesi
Oktay OKYAY

Meclis Uyesi
Amag BULUT

Meclis Uyesi
Murat TOPRAK

Meclis Uyesi
Ahmet CEBBAR

Meclis Uyesi
Mithat SAYGI

Meclis Oyesi
Veli INAL

Meclis Oyesi
Yilmaz EMER

Meclis Oyesi
Hasan ALP

Meclis Uyesi
Serkan ERIS

Meclis Bagkani
Hakan 51K

Medlis Katip Uye
Ibrahim AxSOY

8

Meclis Uyesi
Arif YILMAZ

Medlis Uyesi
Muzaffer DESTERECI

Meclis Uyesi
Emrah GINAR

Meclis Uyesi
Sahin UMUR

i ®

Meclis Uyesi

Erkan PEHLIVANOGLU

8

Meclis Uyesi
Serdar SEVIM

Meclis Uyesi
Serkan CEYLAN

Medlis
Gekan OZDEMIR

Meclis Uyesi
Mehmet KARA

Medlis Uyesi
M. Fatih ISCAN

Meclis Bagkan Yardimeisi

Meclis Uyesi
Erhan TANRIGVER

Meclis Uyesi
Tansel 8250Y

Meclis Oyesi
Haseyin OZTEKIN

Melis Uyesi
Yildinm Orhan CEBI

Meclis Uyesi
Mestan GZCAN

Cavit YAZICI

TICARET VE SANAYI ODASI
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Meclis Uyesi
Cengiz GUNAY

Meclis Uyesi
Mustafa AKIN

Medlis Uyesi
Serdar GUL

Meclis Oyesl

M. Cihan COMEZ Huu\nn Madlr YAZICI

Meclis Uyesi
Kemal KUGUK

Meis yesi
Billent SERIN

Medis Oyesi
Aaykut SANCAR

. &




1. Meslek Komitesi

Bagkan :Alper OZCAN
Bagkan Yrd. :Nedim EROGLU
Uye :Cemil KOCAS

Uye :Mithat SAYGI

Uye :Eyiip ATAMAN

Uye :Altan YILDIZ

Uye :Mehmet Demir

4. Meslek Komitesi

Bagkan :Ahmet BAYGUR
Bagkan Yrd. :Aydin DINLER
Uye : Hakan SIK

Uye : H.Goksel KARAEVLI
Uye : Oktay OKYAY

Uye : Tuncay OZER

Uye : Sencan ALKAYA

1. Mesiek Komitesi
Bagkan :Cagatay CAVUSOGLU
Baskan Yrd. :Burhan AYVAZ
Uye :Ercan KISA

Uye :Engin SADUNOGLU

Uye :Biilent SERIN

Uye :Ismail GUL

Uye :Ama¢ BULUT

10. Meslek Komitesi

Bagkan : S.Zeki ERDOGAN

Bagkan Yrd. : Giirkan OZKOVALAK
Uye : Semih YAVUZ

Uye : Derya AKSOY BAKIC

Uye : Murat TOPRAK

Uye : Aykut SANCAR

Uye : Nese OZER

13. Meslek Komitesi

Bagkan : Hiiseyin BILECEN
Baskan Yrd. : Safak OZYUREK

Uye : Ahmet CEBBAR
Uye : Serkan ERIS

Uye : Mehmet KURCAK

Uye : Volkan YUKSEL

Uye : Gokhan YIGITER

2. Meslek Komitesi

Bagkan : Ibrahim VERIS
Baskan Yrd. :Umit DELIKAYA
Uye :Hasan KESKEK

Uye :Arif YILMAZ

Uye :Murat EVCI

Uye :Adem SARI

Uye :Serdar SEVIM

9. Meslek Komitesi

Bagkan : Rasim Burhan GOCMEN

Bagkan Yrd. :Eray VARDAR
Uye :Serkan CEYLAN

Uye :Muzaffer DESTERECI
Uye :Veli INAL

Uye :Barkin YOLCU

Bagkan :Emrah CINAR

Bagkan Yrd. :Cengiz UGUZLAR
Uye :Imdat YILDIRIM

Uye :0zkan OZDEMIR

Uye :Yilmaz EMER

Uye :0sman KAHRAMAN

Uye Sami Can KIREMITCI

11. Mesiek Komitesi

Bagkan :Murat UYSAL

Bagkan Yrd. :Savas HACIOGLU
Uye :Riistit OZGUN

Uye :Adnan GUNDUZLER
Uye :Hasan ALP

Uye :Sahin UMUR

Uye :Mehmet KARA

Baskan :Birol ARTUN

Baskan Yrd. :Bahadir SERDAR
Uye :Eylem YALCINKAYA
Uye :Cengiz GUNAY

Uye :Burak OGUL

Uye :Erhan TANRIOVER

Uye :Kemal KUCUK

Bagkan :Cagatay CAVUSOGLU
Baskan Yrd. :Burhan AYVAZ
Uye :Ercan KISA

Uye :Engin SADUNOGLU

Uye :Biilent SERIN

Uye :Ismail GUL

Uye :Ama¢ BULUT

Bagkan : Tuncer AKBULUTLAR
Baskan Yrd. : Ali GURKAN

Uye : Cavit YAZICI

Uye : ilyas MIRAL

Uye :Serdar GUL

Uye :Hiiseyin OZTEKIN

Uye :Fatih TEKE

12. Meslek Komitesi

Baskan : Ozkan OGUTUR
Bagkan Yrd. : Lokman TURUT
Uye : M.Cihan COMEZ

Uye : H.Bahadir YAZICI

Uye : Y.Orhan CEBI

Uye : Sinan Tansel AKIN

Uye :Sadri OZE

14. Meslek Komitesi

Baskan :Selim ILDENIZ
Baskan Yrd. :Sithan GUNAY

Uye :Samet ULKER

Uye : Mestan OZCAN

Uye :Erkan PEHLIVANOGLU
Uye :Ufuk GENCTURK

Uye :M.Fatih ISCAN
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Tekirdag Tarihi

Tekirdag Ili cografi konumu
dolayisiyla stratejik 6nem
tastyan, Anadolu ile Balkanlar
arasinda gecit bolgesi, Istan-
bul?a yakinlig1 sebebiyle Boga-
zlar tizerinden gecen Asya ve
Avrupa kavimlerinin iligkileri
Tekirdag?1 Istanbul tarihine siki
stkiya baglamistir.Istanbul?un
zaman zaman saldiriya ugra-
masinin etkileri ilimizde de
gorilmis, topraklarinin da ver-
imli olmas1 bir¢ok kavimlerin
hakimiyetinde kalmasina sebep
olmustur.

Tekirdag Ili M.O. 4000 yillarina
kadar uzanan tarihi boyun-

ca ¢esitli uygarliklarin etkisi
altinda kalmigtir.Bu donemler
icersinde BISANTHE, RO-
DOSTO, TEKFURDAGI gibi
isimler alan Tekirdag?in Il
sinirlari i¢inde tarih 6ncesi ve
tarih ¢aglarinda tam bir krono-
loji vermemekle birlikte iskan
edilmis yerler tesbit edilmistir.
Paleolitik ve Neolitik ¢aglara ait
bir yerlesme yeri bulunmayan
Tekirdag?da Sarkoy Ilgesindeki-
Giingérmez ve Giineskaya
Magaralar1 ile Marmara
Ereglisi?ndeki Toptepehoytik?te
Kalkolitik Cag buluntularina
rastlanmigtir. Tekirdag sahil
seridinde yiizeyde yapilan
aragtirmalara gore Ilk Tung
Cagi?nda yogun olarak yer-
lesmelerin izine rastlanmistir.
Trakya?da Son Tung Cagy ile
Erken Demir Caginda biiyiik
bir go¢ dalgas: olmustur. Antik
kaynaklar ve arkeolojik bulgular
yetersiz kaldigindan bu dénem
tam olarak aydinlanamamugtir.
Trakya M.O. 7. Yiizyilda Grek

kolonilerinin kurulmasiyla
ticarete acilmigtir.Bu donemde
Trakya?nin Marmara kiyilarin-
da kentler kurulmustur.M.O.
514-513 yillarinda Pers Krali
Dereus?un Iskit Seferi sonrasin-
da Trakya Pers egemenligine
girmigtir. Bu egemenlik M.O.
478-4772 de Atina?nin Pers
tehlikesine karst kurdugu
Attik-Delos Deniz Birligi?nin
Persleri Trakya?dan temizleme-
sine kadar devam etmistir.M.O.
342 yilinda Makedonya Krali

2. Philip Trakya?y1 topraklari-
na katarak Odrys Krallig1?m
kendine baglamis, iskender?in
olimiinden sonra Trakya
Lysimachos?un egemenligine
girmistir.

M.S. 19. Yiizyilda Roma Im-
paratoru Tiberius'un Trakya’ya
bir vali gondermesi ile baslayan
gelismeler, ML.S. 46 yilinda
Imparator Cladius’'un Trakya?-
da Roma Eyaletini kurmasi ile
sonuglanmigtir. Trakya uzun
yillar Roma hakimiyetinde
kalmistir. M.S. 395 yilinda im-
paratorlugun ikiye ayrilmasiyla
Dogu Roma Imparatorlugu
i¢cinde kalan Trakya 1354 yilin-
da Siileyman Paga komutasin-
daki kuvvetlerin Gelibolu?ya
¢tkmasiyla Tiirklerin hakimiye-
tine girmeye baslamistir.1356
yilinda $arkdy ve Malkara ele
gecirilmis, 1357?de I. Murat
Tekirdag ve Corlu?yu Tiirk
hakimiyetine almistir. Bu
arada Bizanslilar kisa bir siire
Tekirdag topraklarini geri
almislarsa da, I. Murat 13632de
buralar1 yeniden Osmanli to-
praklarina katmistir.

Balkan Savaslarinda (1912) Bul-
gar isgaline ugrayan ilimiz to-
praklar1, 1913 yilinda diigman
isgalinden kurtarilmigtir. I.
Diinya savagindan sonra Mon-
dros Miitarekesi?nin verdigi
imkanlardan faydalanan Yunan
kuvvetleri 20 Temmuz 1920?de
Tekirdag?1 isgal etmis ise de 13
Kasim 1922?de Yunan isgali de
sona erdirilerek Tiirk yoneti-
mine gegmistir.

M.Ereglisi 29 Ekim?de, Cerkez-
koy ve Saray Ilceleri 30 Ek-
im?de, Corlu 1 Kasim?da,
Murathi 2 Kasim?da, Malkara ve
Hayrabolu 14 Kasim?da, Sarkoy
de 17 Kasim?da diisman isgalin-
den kurtarilarak Tiirk yoneti-
mine ge¢mislerdir.

20 Ocak 1921 tarihli Teskilat-1
Esasiye Kanunu geregince gi-
risilen yeni 6rgiitlenme sirasin-
da Tekirdag il olmus, ancak;
Kurtulus Savasinin giigleri
icinde 6rgiit hemen kurulama-
mis, Cumhuriyetin ilanindan
once 15 Ekim 1923 tarihinde Il
merkezi olmustur.

Tekirdag'in unutamadig1
mutlu giinleri arasinda 24
Aralik 1840?da Biiyiik Vatan
Sairi Namik Kemal’in bu ilde
dogmasi, Canakkale Destani?n1
yaratan 19. Timen?in Musta-
fa Kemal?in de dnderliginde
Tekirdag?da hazirlanmasi, 23
Agustos 1928?de Atatiirk?iin
Harf Inkilab1 vesilesiyle
Tekirdag?a gelip Bagogretmen
olarak ilk dersi vermesi gibi
olaylar bulunmaktadir.




Tekirdagiin Sosyo/Ekonomik' Durumu

Tekirdag Ilinin Sosyo-Ekonomik
Durumu

Tekirdag; verimli topraklari ile bolge
sanayisine sagladigi hammadde kat-
kis, sahip oldugu 4 adet OSB ve ASB’
si, ulagim ve kaliteli igglici imkanlari,
hizla gelisen sinai yatirimlariyla biitiin
sektorlerde tilke ekonomisine katki
saglamaktadir.

Tekirdag, bir bolgenin yatirim i¢in
tercih nedenleri olan; dogal kaynaklar
acisindan sahip oldugu yiiksek komiir,
gaz ve yer alt1 suyu rezervi, pazar ve
finans merkezi agisindan bir diinya
kenti olan Istanbul’a yakinligi, ulagim
acisindan halen faal olan hava ve
deniz limanlarini sanayi bolgelerine ve
Avrupaya baglayan demiryolu, otoban
ve duble yollar1 ile yatirimlar i¢in ca-
zip bir bolge olma 6zelligini fazlasiyla
tasimaktadir.

Cerkezkdy Organize Sanayi Bolgesi,
Corlu Deri Organize Sanayi Bolgesi,
Avrupa Serbest Sanayi Bolgesi ile
Corlu-Cerkezkdy bolgesinde yer-
lesen 1200den fazla sanayi kurulugu;
teknik alt yapi, hammadde, yan
sanayi vb. imkanlar nedeniyle, bir
sanayi merkezinin tiim 6zelliklerine
haizdir. Ayrica Hayrabolu Ilcesinde
alt yapist tamamlanmis ve Malkara
[lgesinde ise faaliyete gegmek iizere
olan Organize Sanayi Bolgeleri seckin
yatirimcilarimizi taleplerine hazirdir.
Bu 6zellikleri ile Tekirdag ili, so-
syo-ekonomik gelismislik a¢isindan
iilkemizde 7. siray1 yakalamis bulun-
maktadur.

Tekirdag gelisim bilesenleri agisindan
dikkate deger bir diizeydedir. Yerli ve
yabanci girisimciler [limizin yatirim
iklimini degerlendirdiklerinde diger
seceneklere gore sahip oldugu avanta-
jlar1 acik bir bicimde goreceklerdir.

Cografi Yap1

Tekirdag, cografi konum olarak

basta Istanbul olmak iizere {ilkemizin
gelismis kentlerine yakin bir mesafede
bulunmaktadir. Ayrica Avrupa’y
Anadolu’ya dolayisiyla Ortadogu’ya
baglayan kara ve demiryolu iizerinde
kurulmus stratejik bir ilimizdir.

Tekirdag; 6.313 km?2 yiizol¢iimiine

sahip il merkez ilge dahil olmak iizere
9 ilge, 9 bucak ve 257

kéyden olusmaktadir. 2000 yil1 genel
niifus sayimina gore toplam niifus
623.591 kisi olup, %63,4’i

sehirlerde, %36,6’s1 ise bucak ve
koylerde yasamakta ve ortalama niifus
yogunlugu 99 kisi/km?2 dir.

Yillik ortalama sicaklik 13,80C, yillik
ortalama yagis miktari 583,3 mm ve
ortalama bagil nem %76dur.

Demografik Gostergeler

11 genelinde 2006 yili kayitlarimiza
gore % 48,3 Ui iktisaden faal olmak
tizere toplam 678.582 kisi yasamak-
tadir

Tekirdag ilinde okuma ve yazma orani
% 93,01dir.

11 Genelinde toplam 30 adet Mesleki
ve Teknik egitim veren lise mevcut
olup yilda ortalama 3000 mezun ver-
mektedir.

flde Namik Kemal Universitesine
bagli; sanayinin ihtiyaci olan nitelikli
is giicii ve kalifiye eleman ihtiyacin
karsilamak iizere; 1n§aat, cevre, mak-
ine, tekstil, elektronik ve haberlesme
ve bilgisayar miithendisligi alanlarinda
egitim veren bir mithendislik fakiiltesi
ile bilgisayar teknolojileri, otomotiv,
mobilya, mekatronik, iklimlendirme,
gida teknolojileri, endiistriyel oto-
masyon, endiistriyel elektronik,
elektronik haberlesme, tekstil, tarim
alet ve makineleri, makine, resim,
konstriiksiyon, kimya ve biiro yone-
timi alanlarinda egitim veren 9 ilgede
9 tane meslek yiiksek okulu bulun-
maktadir.

Ulagim

Tiirkiye'nin en yogun ithalat ve
ihracatinin yapildigi istanbul ile
Avrupa arasi baglant1 saglayan D-100
ve D-110 karayolu ile TEM otoyolu

il sinirlari igerisinden ge¢mektedir.
D-100 Ipsala sinir kapist ile Yunani-
stan’a, D-110 ve TEM otoyolu ile de
Kapikule sinir kapisindan Bulgar-
istan’a ulagilmaktadir . Tekirdag-Istan-
bul 136 km.,Edirne 130 km., Kirklareli
118 km.,Hayrabolu 52 km., Corlu

42 km., Cerkezkoy 62 km., Malkara
54km., Yunanistan sinir1 125 km.,

Bulgaristan sinir1 150 km.dir

Tekirdag ilinin Marmara Den-

izine 135 km kiyisi olmasi ve cesitli
amagclarla kullanilan bir¢ok iskel-

eye sahip olmasi Tekirdag ilinden
yapilan deniz ticaretini artirmaktadir.
Tekirdag Limanrnin yillik kapasitesi
2.600.000 tondur.

Tekirdag Limaninin Haydarpasa
Limanina uzaklig 70 mil, Bandirma
limanina 53 mil, Ambarli limanina 55
mil, Gemport limanina 80 mil, Varna
limanina 212 mil, Kostence limanina
262 mil, Istanbul Bogazina 69 mil,
Canakkale Bogazina 54 mildir.

[stanbul ile Edirne-Kapikuleyi birbir-
ine baglayan demiryolu, Ilde sanay-
ilesmenin yogun oldugu Muratl, Cor-
lu ve Cerkezkdy ilgelerinden ge¢mekte
olup, bu hatta 2 gidis, 2 doniis olmak
tizere giinde 4 sefer yapilmaktadur.
Muratli-Tekirdag arasindaki 25 km lik
demiryolu yapim ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Tekirdag ili Corlu Uluslararasi ha-
vaalani Corlu’ya 15 km uzaklikta,

36 hektar arazi tizerinde 10.434 m2
kapali alani, 11 adet ugak park sahasi,
2 adet 3 km uzunlugunda pisti ve ILS
sistemine sahip olup yillik yolcu kapa-
sitesi 600.000 ve yillik ugak kapasitesi
10.000dir.

Havaalani yaninda 1500 da alanda
Tiirkiyenin ilk “kargo koyii” kurulus
caligmalar1 devam etmektedir.

Enerji

Marmara Ereglisinde BOTAS a

ait 255.000 m3 LNG siv1 dogal gaz
terminali bulunmaktadir. Bu terminal
23 km uzakliktaki ulusal boru hattina
baglanmaktadir.

Dogalgaz, sanayide yogun bigimde
titketilmektedir. Tekirdagda 2 tanesi
Marmara Ereglisi, 3 tanesi Cerkezkdy
ve 12 tanesi de Corluda olmak tizere
dogalgazdan elektrik enerjisi iire-

ten 17 adet santral faal durumdadr.
Tekirdagda tiiketilen elektrik enerjis-
inin %52,2’si sanayide kullanilmak-
tadir. Elektrik enerjisi nitelik olarak iyi

durumdadir.




Sanayi ve Ticaret

flde Merkez, Malkara, Corlu, Cerkezkoy
ve Hayrabolu il¢elerinde olmak {izere
toplam 5 adet Ticaret ve Sanayi Odas1
bulunmaktadir. Ayrica ilde; Merkez,
Hayrabolu, Corlu ve Malkara ilgelerinde
olmak tizere 4 adet Ticaret Borsasi
mevcuttur.

11 genelinde faaliyet gosteren 6 adet
kiigiik sanayi sitesinin toplam is yeri
sayist 1.466dur.

[lde sanayi kuruluglar1 agirlikli olarak
Corlu ve Cerkezkoy ilgelerinde bulun-
maktadir. Sektorel agirlik itibariyle en
onde gelen sektor tekstil sektoriidiir.
Tekstili agirlik sirasina gore, deri, gida,
makine-metal, metal esya, tarim aletleri
ve enerji sektorleri izlemektedir.

Ilde genellikle tekstil sanayi iiriinleri,
deri sanayi iirtinleri, demir, sarap,
aycicek yag1 gibi tirtinler ihracata konu
olmaktadir. Yapilan ithalat, basta tekstil
makine ve yedek pargalari ile ham deri,
tekstil ve deri sanayinde kullanilan kim-
yevi maddeler ve sanayi maddeleri ile
yaglik aycekirdegini kapsamaktadir.

Tekirdag ilinde 2005 yilinda
1.594.768.013,74 USD tutarinda ihracat,
3.179.920.341,24 USD tutarinda

ise ithalat gerceklestirilmistir.

Tekirdag ekonomisinde ticaret sektori,
Tekirdag GSYIH’ sinda ki %1,07’lik pay
ve 205.694 milyar TL

GSYIH'ya katkist ile sektorler arasinda
dordiincii sirada yer almaktadir.

Cari fiyatlarla GSYIH bityiime hiz1 2001
yilinda Tiirkiyede % 43,2, Tekirdag
ilinde %45,1dir.

Tekirdag ili, GSMHdan aldig: kisi bagi-
na 2.498 $ deger ile 81 il igerisinde 14.
sirada yer almaktadir.

DPT tarafindan yapilan “ 2003 Yili
[llerin Sosyo- Ekonomik Gelismislik
Siralamas1” aragtirmasi sonuglarina gore
Tekirdag 1,05893 puan ile sosyo-ekono-
mik gelismislik acisindan 7. sirada yer
almaktadir.

[llerin 5 gelismiglik diizeyine ayrildig
bu aragtirmaya gore, 20 ilin yer aldig1 2.
Derece Gelismis Iller

grubunda da 2. sirada yer almaktadir.

2001 y1l1 cari fiyatlariyla, Tiirkiye GSY-
[H’s1 178.412.438 milyar TL, Tekirdag
GSYIH’st 1.930.703 milyar TL olarak
gerceklesmistir. Bu degerlere gore,
Tekirdag'in Tiirkiye GSYH’s1 igerisindeki

pay1 %1,084dir.

Tekirdag GSYIH’s1 igerisinde, sanayi
sektorii % 43,5li pay ile en fazla GSYIH
olusturan sektor konumunda iken, tarim
sektori % 12,5’lik bir pay ile ikinci,
ulagtirma ve haberlesme sektorii %
12,3’liik pay ile iigiinct, ticaret sektorii
% 10,7’lik pay ile dordiincti, devlet
hizmetleri % 7,1’lik bir pay ile besinci

ve ingaat sektorti de % 5,9°lik bir pay ile
altinci sirada yer almaktadir.

Tekirdag ilinde, tasarruf mevduati %
54,9’luk bir pay ile birinci sirada, doviz
tevdiati ise % 34,9’luk bir pay ile ikinci
sirada yer almaktadir. Il genelinde 64
adet banka subesi bulunmaktadir. Banka
kredilerinin sektorel dagiliminda en
fazla ihtisas dis1 kredilerin kullanildig:
goriilmektedir.

Haberlesme

Ilde haberlesme sorunu bulunmamakta
olup, 5 adet kablosuz telefon sistemi
olmak tizere 136 santral, 250.963 abone
kapasitesi mevcuttur. Unitede 171 NMT
Mobil Telefon, 1143 T'T Net abonesi,
298 Turpak, 294 adet 6zel devre ( kiralik
telefon devresi) ve 23091 adet ADSL
abonesi bulunmaktadir.

Tarim ve Hayvancilik

Tekirdag ili topraklarinin %90’ 1 1-4.
sinif tarim arazisidir. Tarima elverisli
arazilerin %95,76’! tarla arazisi, %1,70i
bag, %2,21'u sebzelik ve %0,14’1 de
meyvelik ve zeytinlik olarak kullanil-
maktadir. 22.669,6 ha alanda entansif
tarim yapilmaktadir. Tarim sektord, il
ekonomisinde sanayiden sonra ikinci
sirada yer almaktadir.

flde bitkisel tiretimde ilk siray1 bugday,
sanayi bitkisi olarak da aycicegi ve kolza
tiretilmektedir. Aycicekde; Tiirkiye
tiretiminin % 30’u Tekirdagda iiretilme-
ktedir. Tlirkiye kolza tiretiminin %80,3’t1
Tekirdag ilinde yapilmaktadur.

Bagcilik 6nemli iiretim konularindan
biridir. {lin toplam bag alan1 6721,9 hek-
tar olup, baglardan 65.054 ton yas tiziim
elde edilmistir. flde tiretimi yapllan
65.054 ton tizimiin yaklasik % 90”1
saraplik olup kalan kismu ise sofralik
olarak degerlendirilmektedir.

{limizde temel hayvansal iiriinlerden
olan siit Giretimimiz 354.373 ton, et
iretimimiz 8.391 ton, yumurta
tiretimiz 84.529.100 adettir. Ayrica 626
ton bal, 49 ton balmumu elde edilmistir.

{lin tarimsal gayr1 safi iiretim degeri
iginde %0,39 pay1 olan su {iriinleri tire-

timi agirlikli olarak Merkez,
M. Ereglisi ve Sarkdy kiyi seridinde
yapilmaktadir.

ORGANIZE SANAYI BOLGELERI VE
SERBEST BOLGE

Cerkezkdy OSB

420 Hektar biiyiiklugtindeki Cerkezkoy
I Organize Sanayi Bolgesi 1987 yilinda
tamamlanmigtir.

Bolgede 143 adet sanayi parseli bu-
lunmakta olup, tamaminin tahsisi
yapilmustir. Bu parsellerde 102 adet
sanayi tesisi iretime ge¢mis. 920 Hektar
bitytiklagtindeki Cerkezkoy IT Organize
Sanayi Bolgesinde ise 286

adet sanayi parseli bulunmakta olup
tamamuinin tahsisi yapilmistir. Bélgede
82 tesis liretime gegmis, 15

tesisin ingaat: devam etmekte olup, 2
tesis ise proje asamasindadir.

Corlu Deri OSB

Gorlu Deri Organize Sanayi Bélgesi, 130
ha. tizerine kuruludur. 196 sanayi parseli
mevcut olup 118

adet tesis iiretimdedir. Ulkemiz-

in toplam deri tiretiminin %37’sini
gerceklestirmektedir. Bolgenin kuzey
kisminda 3000 m3/giin, giiney kisminda
ise 4500 m3/giin kapasiteli 2 adet aritma
tesisi mevcuttur.

Hayrabolu OSB

Hayrabolu Organize Sanayi Bolgesinde,
sanayi parsel sayist 105 adet olup altyap:
calismalarinin % 100’t tamamlanmustir.
Mevcut parsellerin 6 adedinin satist
gerceklesmis, 2 adet fabrika ingaat1
baglamustir.

Malkara OSB

Malkara Organize Sanayi Bolgesinde 69
sanayi parseli bulunmaktadir. Altyap:
¢alismalarinin %100’ tamamlanmustir.

Avrupa Serbest Bolgesi

Avrupa Serbest Bolgesi 200 hektar alan
tizerine kurulu 231 sanayi parsel sayisi-
na sahip bolgede 2006 eylill ay1 itibariyle
143 firma faaliyette olup toplam ¢aligan
say1s1 1656 kisidir.

Avrupa Serbest Bolgesi Tiirkiye'nin

en biiyiik 6zel serbest bolgesi Edirne
Kapikule Giimriik Miidiirliigiine 115
km, Istanbul merkeze 125, Corlu havali-
manrna 15km, Tekirdag Limanrna 47
km, Veli Mese Tren Istasyonuna 6 km
mesafede bulunmaktadur.




TEKIRDAG' DA UYGUN YAT-
IRIM KONULARI

4.1. Sanayi Sektoriinde Talebi
Kargilamaya Yonelik Yatirimlar

Tekirdag ilinde talebi karsilama-
ya yonelik olarak asagida verilen
yatirim onerileri gergeklestirile-

bilir bulunmugtur.

Sekerleme, gikolata ve ¢iklet
tretim tesisi

Konfeksiyon yan tiriinleri tire-
tim tesisi

Tekstil ve deri isleme makineleri
uretim tesisi

Boncuk tutkal tiretim tesisi

Bar ve kizgin su kazani iiretim
tesisi

Bilgisayar, ve elektronik cihazlar
elektronik malzeme tiretim tesisi
Sekerleme, gikolata ve ciklet
uretim tesisi

Gofret,cikolata ve ciklet
yurtiginde ve yurtdiginda talebi
artan bir gida maddesidir. Ayrica
son yillarda ihrag kalemleri
arasinda yer alan bir gida mad-
desi de olmustur.

Tiirkiye Sekerleme, ¢ikolata

ve giklet tirtinii ile ilgili talep,
iiretim, ihracat ve ithalat verileri
bu ii¢ tiriinde de arz ve talep
arasindaki farkin ithalat yoluyla
kapatildig: goriilmektedir.

Cizelge dikkate alindiginda,
2002-2004 yillar1 arasinda
Tirkiye'nin gikolata ve kakaolu
mamuller talebinin ve iireti-
minin arttig1 anlagilmaktadr.
Bu anlamda, sekt6riin gelisimi
agisindan 6zellikle, Ortadogu,
Balkan ve Kuzey Afrika tilke
pazarlarinin da degerlendirile-
bilir olmas1 dikkate alinmalidur.

Bu gostergeler, Tiirkiye gene-
linde sekerleme, cikolata ve
ciklet sektoriiniin canli old-
ugunun ve yatirim ortaminin
bulundugunu géstermektedir.
Tiirkiye geneli i¢in gegerli

olan yukaridaki gostergelere
dayanarak Tekirdagda biskiivi
sektoriine yatirim yapilabilmesi
igin yoredeki ve Tiirkiyedeki pa-
zar ve rekabet kogullar1 dikkatle
incelenmelidir.

Tekirdag’in sanayi altyapisi ve
uygun yatirim ortami deger-
lendirilebilir.

4.1.2. Konfeksiyon Yan Uriinleri
Uretim Tesisi

Tekstil sektorti ilde faaliyet
gosteren sektorler arasinda
birinci sirada yer almakta olup
sektorde faaliyet gosteren 439
firma tespit edilmistir. Firma-
larin gogunlugu terbiye (kumas
boyama, baski) ve konfeksiyon
alanlarinda faaliyet gostermek-
tedir. Ve ilde tekstil ve deri sek-
toriinde yatirim egilimi devam
etmektedir.

[Ide mevcut tekstil konfeksiy-
on fabrikalarinin ihtiyaglarin
kargilamak tizere konfeksiyon
yan iirtinleri Gretim tesisinin
(fermuar, digme, ¢it g1t vs.)
kurulmasi rantabl bir yatirim
olarak goriilmektedir.

Tekstil ve Deri Isleme Makinel-
eri Imalat: Tesisi

il'de yogun bir bigimde faaliyet
gosteren tekstil sektoriiniin talep
ettigi makinelerin imalatina
yonelik yatirrmin dogru olacag:
distintlmektedir.

Yapilacak yatirimda makine
imalatinda diinya pazarlarinda
soz sahibi (6zellikle konfek-
siyonda Juki, Singer, Brother
vb.) firmalarla ortak isbirligine
gidilebilir.

Oncelikli olarak dikis makinel-
eri, otomatik kesim makineleri,
serme makineleri, titii presleri,
tela yapistirma makineleri,
etiketleme makineleri vb.
makinelerin imalat: seklinde
digtiniilmelidir.

Bu yatirim beraberinde getire-
cegi faydalar yaninda, 6zellikle
yabanci sermayenin yurtigine
gelmesi agisindan da ayri bir
6nem tagimaktadir.

Talebin tiretimin ¢ok tizerinde
seyrettigi ve talebin ithalat
yoluyla karsilandig1 gorilmek-
tedir. Bu anlamda Tekirdag’in
sanayi agisindan sundugu girdi,
teknik altyapi ve uygun yatirim
iklimi bu alanda yapilacak
yatirimlar1 beklemektedir.

Deri Atiklarindan Boncuk Tut-
kal Uretim Tesisi

Tekirdag ilindeki mevcut

deri isleme kapasitesi dikkate
alindiginda, ilde deri atiklarin-
dan boncuk tutkal tiretim tesisi
kurulmasinin, deri atiklarinin
degerlendirilmesi, ise yaramayan
derilerin ekonomiye kazandiril-
masi yoniinde uygun bir yatirim
olacag diisiiniilmektedir.

Kurulacak tesiste salamura

tirag hammaddesine sadece
nakliye paras1 6denmektedir.
Hammadde satin alma mali-
yeti yoktur. Boncuk, toz ve sivi
olarak iiretilen tutkal mobilya ve
ambalaj sanayi ile matbaacilikta
kullanilmaktadir.

Kurulacak tutkal tiretim te-
sisinde, kelle ve komple k.bas ve
b.bas hayvan derisinin Tiraslan-
mast ile elde edilen Tesisin
Deri+Karma OSB igerisinde
kurulmasi halinde kaynatma
kazaninda ige yaramaz deril-

er yakit olarak kullanilabilir.
Boylece yakat olarak kullanilan
deri atiklar1 degerlendirilmis
olup, enerjiden de tasarruf
saglanacaktir.

S6z konusu alanda yatirim
ozellikle girdi temini ve organize
sanayi bolgesinin saglayacagi
diger avantajlarla karlilik arz
etmektedir.

Buhar ve Kizgin Su Kazani
Uretim Tesisi

flde gelismis sanayi ve yeni
kurulan OSB’lerde yapilacak
yatirimlarda diistiniilerek ilde
yapilmasi onerilebilecek yatirim-
lardan birisi de buhar ve kizgin
su kazani iiretim tesisidir.

Uretim talebin yarisini bile
karsilayacak diizeyde degildir.
Uygun bir yatirim alani olarak
[limiz i¢in 6nerilmektedir.
Bilgisayar, Elektronik Cihazlar
ve Elektronik Malzeme Uretimi
Tesisi:

Tekirdag ili i¢in Onerilebilecek
uygun yatirim konularindan
birisi de bilgisayar, elektronik
cihazlar ve elektronik malzeme
iiretim tesisleridir.

Elektronik malzemeler, bagta bil-
gisayar, radyo, televizyon olmak
tizere haberlesme cihazlar1 ve
enddistriyel elektronik cihazlarin
tiretiminde kullanilan ve bu ci-
hazlarin fonksiyonel kistmlarini
olusturan degisik ozelliklerdeki
sarf malzemeleridir.

Direngten diyota, transistordan
entegrelere kadar binlerce gesit
elektronik malzeme mevcuttur.
Uretim teknolojisi iiriinden
tiriine degismekte ve genellikle
de ileri teknoloji gerektirme-
ktedir. Cagimiza yon veren
elektronik cihazlarin kalbi duru-
mundaki elektronik malzemel-
erin iiretimi, diinya sanayileriyle

rekabet edebilir bir seviyeye
ulagmak isteyen iilkemiz i¢in ge¢
kalinmuis bir zorunluluktur.

Elektronik cihazlar, ses, goriinti,
veri iletme, 6lgme ve kontrol
amaciyla kullanilan cihazlardir.
Yaygin olarak haberlesme
sektoriinde kullanilan elektronik
cihazlarin 6nemli bir kullanim
yeri de sanayidir.

Gerek haberlesme elektronigi
ve bilgisayar sistemleri, gerekse
enddistriyel elektronik sek-
torlerinde yiiksek talep sz
konusudur. Benzer olarak devre
elemanlarinda da talep fazlas:
s6z konusudur. Acik ithalatla
karsilanmaktadir. Sektorde iire-
timin talebin tizerinde oldugu
tek alt sektor tiiketim elektronigi
sektoriidiir.

Haberlesme elektroniginde
talebin yaklasik olarak % 807,
enddistriyel elektronikte nered-
eyse tamami, devre elemanlarin-
da ise yaklagik % 95i ithalatla
karsilanmaktadir. Uretim talebin
tizerinde gergeklestigi tek

alt sektor olan titketim elek-
troniginde ise tiretimin yaklagsik
% 50si ihrag edilmektedir.

Tiirkiye, tiretimin biyiik bir
boliimiinii ihrag ettigi tiiketim
elektroniginde bile ithal devre
elemanlar1 kullanmaktadir.
Haberlesme elektronigi ile
endiistriyel elektronikte de
durum tiiketim elektronigi ile
aynidir.

Giliniimiizde stratejik 6neme
sahip sektor durumuna gelen
elektronik sanayinde iilkemizin
de var olmas: gerekmektedir.
Bu agidan, devre elemanlar:
tiretimine yonelik yatirimlar
ilk gereklestirilmesi gereken
yatirimlar olmak zorundadir.

Devre elemanlar: yatirimlari
paralelinde haberlesme elek-
tronigi ve endiistriyel elektronik
yatirimlarina da girilmesi ger-
ekir. Bu konuda 6ncelikle Tiir-
kiye'nin taleplerinin hangi tiir
cihazlar tizerinde yogunlastig
aragtirilmali, sermaye ve tekno-
loji imkénlar1 da diistiniilerek
yatirimlar gergeklestirilmelidir.




Tarim Sektoriinde Yapilabilecek Yatirim-
lar

Tekirdagda tarim sektoriinde, asagida
verilen yatirim konular1 gerceklestirile-
bilir bulunmustur.

Bagcilik, bag ve sarap turizmi.

Sarap Uretim Tesisi

Su tiriinleri, meyve ve sebze konserveleri
uretim tesisi

Salamura zeytin tiretim tesisi

Siit tozu tiretim tesisi

Bagcilik, Bag ve Sarap Turizmi

Tiirkiye, diinyada bag arazisi yoniinden
4uncd, yas tizim dretimi yontinden
Italya, Fransa, ABD ve Ispanyanin ardin-
dan yillik 3 milyon 700 bin tonla 5inci
sirada. Tiirkiye tiziim tiretiminin yaklagik
9%1,8’ini karsilamaktadir. Tiirkiye verim
ortalamasinin 1.5 katinin alindigs ilde
65.009,1 ton tiziim iiretilmektedir.

Tekirdag merkez ile Sarkéy arasindaki
sahilde bulunan; U¢mak dere, Miirefte ve
Hogskoy’ deki baglar, tiztim iiretiminde
biiytik 6nem tagimaktadir.

Eski alanlar uygun fiyatlarla alinarak
yeni sisteme doniistiiriilmesi, yatirim-
larla hem kurulu tesislere saraplik tizim
iiretmek hem de bag bozumu turlari,
sarap evleri, otantik atmosferlere sahip
konaklama alanlar1 vb. cazibe merke-
zleri olusturularak bag ve sarap turizmi
konusunda mevcut potansiyel deger-
lendirilebilir.

Sarap Uretim Tesisi

Sarkdy, Miirefte, Hoskdy ve Merkez flee
de i¢ ve dis piyasaya yonelik tiretim ya-
pan 44 adet sarap fabrika ve atélyesinin
bulunmas sektdriin {lde ki durumunu
da ifade etmektedir.

Bu bolgede 6nde gelen sarap treticile-
rinin fabrikalar1 bulunmaktadir: Sarkoy
ilcesi Miirefte kdyiinde Doluca, Giilor,
Kutman, Sevilen, Bagci, Latif Aral,
Tekirdag Hoskoyde Melen, Tekirdagda
Mey, Umurbey, Tuna ve daha bir ¢ok
taninmis markalar tiretim yapmaktadur..

Hammadde, pazarlama, istihdam ve
tiretim teknigi agisindan oldukga 6nemli
bir kiltiir birikimden s6z etmek miim-
kiinddir. Yurtigi ve yurtdigina dokme
veya sise olarak jhracat yapmakta olan
firmalar uluslar aras: piyasada isim yap-
maya baglamiglardir. Tekirdagda sarap
retimi yatirim ortamu olarak son derece
uygun ve ¢ok hizli gelisen bir sektordiir.

Salamura Zeytin Uretim Tesisi

1l genelinde zeytin yetistiriciligine

artan bir egilim gozlenmektedir. Zeytin
tiretimi sadece Sarkoy ilgesinde yapil-
makta iken son yillarda Merkez ilgede de
kapama zeytin bahgeleri tesis edilmekte-

dir. 2003 y1li itibariyle Sarkoy ilgesinde
15.000 dekarlik alandaki kapama
zeytinlik ile daginik durumdaki toplam
meyve veren 322.715 zeytin agacindan
2.966 tonu sofralik, 742 tonu da yaglik
olmak tizere toplam 3.708 ton zeytin elde
edilmistir.

Tekirdag salamura zeytin iiretimi
konusu hammadde ve isgiicii gibi

girdi teminindeki avantajlarin yatirima
doniistiiriilebilecegi bir alandur.

Su Uriinleri, Meyve ve Sebze Konservel-
eri Uretim Tesisi

Su diriinleri, meyve ve sebze konservel-
erinin pazarlamasi hususunda i¢ pazar
yaninda Tekirdag'in bir liman kenti ve
Avrupaya da ¢ikis yolu iizerinde olmasi
ihracat avantajini kullanmak suretiyle
Avrupa tilkeleriyle birlikte, Ortadogu ve
Kuzey Afrika tilke pazarlari da deger-
lendirilebilir. Bu sebeple bu yatirim

i¢ pazar ve agirlikli olarak da ihracata
yonelik gerceklestirilebilir.

Siit tozu Uretim Tesisi

Dogal kaynak potansiyelini deger-
lendirmeye yonelik olarak tarim
sektoriinde yapilmasi uygun goriilen
ug:uncu yatirim siittozu tretim tesisidir.
l'in toplam siit {iretimi Tiirkiye toplam
tiretiminin %1,74’ine denk gelmekted1r
fldeki toplam siit {iretiminin %98’ini
inek siitd, %1,4’tini koyun siitii ve
%0,6’s1n1 da keci siitii olusturmaktadir.
Stittozu triiniine ait Tirkiye arzi 22.000
ton ve talebi ise 36.000 tondur. Arada
kalan fark ithal edilmektedir.

Tekirdag’ da kurulu 60 ton/y1l'lik bir fab-
rika diginda tretim tesisi bulunmamak-
tadir. Hammadde sorunu bulunmayan
ve pazarlanabilir bir tiriin olarak stittozu
tretim tesisi 6nerilebilir bir yatirimdr.

Yemeklik Yag Uretim Tesisi

Tirkiye'nin 1.400.000 ton olan aygicegi
tiretiminin 350.000 tonu Tekirdag’ da
tiretilmektedir. Ulkemizin her yil bitki-
sel yag ithalatina yaptig1 6deme petrol
ithalatindan sonra 2. siradadir.

limizde mevcut yemeklik yag tiretimi
i¢in kurulu kapasite 340.000 ton/y1l, fiili
iiretim ise 145.126 ton/yildir. Kapasite
kullanim oran1 % 42,68 olup % 57,32’lik
bir atil kapasite bulunmaktadir. Bu
kapasiteden yeni tesis masraflarina giril-
meden faydalanilmasi mimkiindiir.

Hayvancilik Sektoriinde Yapilabilecek
Yatirimlar

Et Besiciligi

Biiyiikbas hayvan popiilasyonunun
hemen tamamu saf kiiltiir ve melez irk-
lardan olusan ilde biiyiikbas toplam sigir
mevcudunun %63,72’si kiiltiir, %35,84°1

melez ve kalan %0,44’ti de yerli irktan
olusmaktadir. Bu popiilasyon et verimini
artirmaktadir. 11 toplam et iiretimi Tiir-
kiye toplam iiretiminin %2,33’tine denk
gelmektedir.

Hayvancilik sektoriinde arzulanan verim
artiglarinin saglanmasinda mevcut
genetik kapasite, suni ve tabii tohum-
lama uygulamalari ile artirilirken, bu
konuda bakim, beslenme sartlarinin
iyilestirilmesi ve ¢esitli girdi fiyatlari ile
ariin fiyatlar arasindaki hassas dengenin
korunmasi hususlar1 6nemini stirdiirme-

ktedir.

Tiirkiye 2004 yil1 iretimi kirmizi ette
343.000 tondur. Talepteki ise artig yillik
% 4,5 tur. Uretim artirilarak gerek yurtici
gerekse ihracata yonelik olarak pazarlan-
malidir.

Oniimiizdeki yillarda, et besiciligine
yonelik bityiikkbas hayvan yatirimlarinin,
oncelikle talebi karsilamaya yonelik
olarak faaliyet gostermesi ve artan yapagi
talebini karsilamaya yonelik de kiigiikbas
hayvancilik yatirimlarina agirlik verilme-
si gerekmektedir.

Sut Sigirciligr ve Entegre Tesisleri

Tekirdag flinde toplam siit {iretimi
324.398 ton olup, % 98,11 i inek siitiidiir.
Tiirkiye tiretiminin % 3,05 i Tekirdagda
tiretilmektedir. {lde siit sigirciiginda
kiiltiir ve melez hayvanlarin kullanilmas:
siit verimini artirmaktadir.

Beyaz peynir, kasar peyniri, yogurt ve
stittozu lireten 50 adet isletmeye ait
kurulu kapasite 234.970 ton/yil olmasina
ragmen fiili iiretim miktar1 26.924 ton/
yil dir. Pazarlama sorunu bulunmayan
firmalarca ildeki bu kapasite degerlendi-
rilebilir

SONUC VE DEGERLENDIRME

flde yakalanan bu ivmeye karsin,
Tekirdag geldigi noktay: yeterli gérme-
mektedir. Turizm ve siirdiirtilebilir
sanayi agisindan yeni arayislar icerisinde
olmay1 vazgecilmez bir gorev saymak-
tadir. Zira tilkemizin yatirimlar agisin-
dan iyi bir déonemi yasadigini diistintiyor,
sagladig1 ekonomik stabilizasyon ve
siyasi istikrar1 nedeniyle yalnizca yerli
yatirimeilari degil, yabanci yatirimeiy: da
bekledigimizi ifade etmek istiyoruz.

Tekirdag {linin yukarida belirtilen mev-
cut yatirim ortamu biitiin avantajlariyla
degerlendirildiginde ilin gelisim bileseni
yeterli diizeydedir. Bu nedenle yatirim
ortami agisindan iyimser bir yapiya sahip
bulunmaktadir.

Yerli ve yabanc girisimciler {limizin
yatirim iklimini iyi degerlendirmelidir.
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Kalite/Rolitikasi

Odamuiz, iiyelerinin miisterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, gelistirmek, birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde diirtistligi

ve giiveni hdkim kilmak, mesleki disiplini ve ahlaki olusturmak ve dayanismayi
saglamak amaciyla kurulmus, kanunlarla gorevlendirildigi hizmetleri yerine
getirmenin yani sira gerek iiyelerinin ve gerekse bolgedeki sorunlarin giderilmesi
i¢in ¢oziimler tretip ilgili makamlar nezdinde girisimlerde bulunarak sorunlarin
asilmasi cabasi icinde caligmalarina araliksiz devam etmek,

5174 sayili kanun kapsaminda yer alan Ticaret ve Sanayi Odasi faaliyetlerini
yiritmek ve Oda faaliyetlerinde, kalite sistemimiz icerisinde siirekli iyilestirme
yapmak,Kalite Yonetim Sistemine uygun hizmet vermek, Bolgemizde Sosyal So-
rumluluk Projeleri diizenlemek temel kalite politikamizdir.

Misyon ve Vizyon

Vizyonumuz :

Siirekli iyilestirme prensibi ¢ercevesinde, cagin gelismelerine uygun hareket ederek, tiyelerim-
izin ihtiyag ve beklentilerine yasal sartlar cercevesinde, en iist diizeyde karsilamak ve yenilikgi
calismalarimiz ile nitelikli girisimciligi kalkinmanin temel tas: olarak belirlemis, bolgesel
kalkinma i¢in tutarl politikalar iireten ve tiim bunlar1 ¢agdas yonetim anlayisiyla yerine ge-
tiren bir oda olmaktur.

Misyonumuz :

Her sektorden tiyelerimize en iyi hizmeti, ytiriirliikteki kanunlar ¢ercevesinde, en hizl ve
glivenilir sekilde sunmak,

Tekirdag Ilinin iilke ekonomisine katkida bulunmasini saglamak amaciyla caligmalar yiiriit-
mek

Degisen ihtiyaglara uygun olarak hizmetlerimizi siirekli iyilestirmeler yaparak gelistirmek.
Bolgemizin marka degerini arttiracak tanitim ¢aligmalarinda bulunmak,

Bolgemizin ve liyelerimizin sosyal, kiiltiirel, egitim ve ¢evre anlayis1 bilincinin yiikseltilmesi
i¢in gerekli politikalarin belirlenmesinde ve uygulanmasinda aktif gorev almasini saglamak.




Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasy, iiyelerinin
ihtiyaglarinin karsilanmasi, mesleki faali-
yetlerinin kolaylastirilmasi ve gelistirilmesi,
diiriistlitk ve giiveni hakim kilmak tizere
disiplin, ahlak ve dayanismay1 korumak

ve 5174 sayil kanunda yazili hizmetler ile
mevzuatla odalara verilen gorevleri yerine
getirmek tizere 1923 yilinda kurulmugtur.

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 5174 sayili
kanunun vermis oldugu yetki ile tiyelerin-
den almis oldugu kayut ticreti, yillik aidat,
munzam aidat, belge bedelleri, istiraklerden
ve sair gelirlerden olusan kaynaklart ile yu-
karida zikredilen kurulug amaglarini yerine
getirmek Uizere yapacag1 harcamalar1 mali
politikasini olusturmaktadur.

5174 sayili kanun gergevesinde faaliyetlerini
ytriiten Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi
genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine ve
tekdiizen muhasebe sistemine gore faali-

yet gosteren ve mali kaynaklarin yonetimi
izlemesi ve kontroliine yardimci olmak tizere
zamaninda ve dogru mali bilgiler saglamak-
tadir. Odamiz meclisinin onayladig1 bir biitge
ile faaliyet gostermektedir.

Yonetim Kurulu, Hesaplar: Inceleme Komi-
syonu ve Oda Meclisine haftalik ve aylik
olmak tizere kanunen belirtilen sekil ve icerik
basta olmak iizere istenilen diger raporlar
verilmektedir.

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odast huku-

ki temsilcisi Yonetim Kurulu Bagkanidir.
Odamiz1 Yonetim Kurulu Bagkani ile en

az bir yonetim kurulu tiyesinin veya genel
sekreterin ortak imzalar1 baglar.

A) MUHASEBE YONETIMI

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odast faaliyetleri
sonucu ortaya ¢ikan varliklar1 ve yiikiim-
lultkleri tizerinde degisme yaratan mali
nitelikli islemlere iliskin bilgileri kaydetme
siniflandirma 6zetleme ¢oziimleme ve yo-
rumlama ilkeleri ve yontemleridir.

AMAG - KAPSAM:

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 5174 sayili
kanun ve Biitge ve Muhasebe yonetmeligi
dahilinde meclisin onaylayacag: yillik cari
biitgesini hazirlamakta ve yil icerisinde
faaliyetlerini bu plana gore yiirtitmektedir.
Oda biitgesi, Birlikge hazirlanacak tipe ve
tespit olunacak muhasebe usullerine uygun
olarak, yonetim kurulunca hazirlanir ve
meclisge onaylanir. Biitce, takvim yilina gore
diizenlenir.

UYGULAMA:

Biit¢eden harcama, yonetim kurulu bagkan:
veya yetkilendirdigi yardimcisi ve genel
sekreterin veya sayman tiyenin ortak imzasi
ile yapilir.

Yonetim Kurulunun 6nerisi tizerine meclisge
saptanan miktar kadar harcama, sonradan
yonetim kurulunun onayina sunulmak
sartiyla, genel sekreter tarafindan re’sen
yapilabilir.

Yine ayn1 kanun ¢ergevesince Biitge ve
Muhasebe Yonetmeligine gore hareket eden
Tekirdag Ticaret ve Sanayi odasi, genel kabul
gormils muhasebe ilkelerine ve tek diizen
hesap planina uygun olarak muhasebe kayit-
larini diizenlemektedir.

Genel kabul gérmiis muhasebe ilkel-

eri dogrultusunda seffaflik, dogru bilgi,
zamaninda bilgi saglamak adina sistemini
kurmus, mali kaynaklarin ve harcamalarin
kontrol ve yonetimini kolaylastirmak i¢in
diizenli olarak mali raporlarini kurul, komi-
syon ve ilgililere sunmaktadir.

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odast yillik ge-
lirlerine gore (kaynak), harcamalarini planla-
maktadir. Bu plan ¢ergevesince harcamalarini
diizenlemekte ve kaynak-harcama dengesini
saglamaktadir.

RAPORLAMA - DEGERLENDIRME

5174 sayil1 Kanun ve Biitge ve Muhasebe
yonetmeligi madde 30a gore: Kesin hesap;
mizan, bilango, biitge giderleri ve biitge
gelirleri kesin hesap cetvelleri ile ihtiyag
duyulan diger cetvellerden olusur.

Oda ve borsalarda kesin hesap, ilgili oldugu
mali yilin sonundan baslayarak en geg iki ay
i¢inde yonetim kurulu tarafindan meclise
sunulur.

Meclise sunulan kesin hesap incelenmek
tizere hesaplar1 inceleme komisyonuna havale
edilir. Komisyon, kendisine havale edilen
kesin hesabr meclis bagkaninin belirleyecegi
sitire iginde inceleyerek goriisiinii bir rapor
halinde diizenler ve meclise sunar.

Meclis, komisyonun hazirladigi raporu da
dikkate alarak kesin hesabn ilgili oldugu mali
yilin sonundan baglayarak en geg ti¢ ay i¢inde
onaylar veya reddeder.

Kesin hesabin onaylanmasi halinde yonetim
kurulu ibra edilmis sayilir.

B) FINANSAL YONETIM

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi sahip old-
ugu varliklari vadeli mevduat olarak, istirak
olarak, degerlendirmektedir.

Yonetim Kurulu yiiriitme organi olmak-

la birlikte Hesaplari inceleme komisyonu
finansal yonetimle ilgili meclise goriislerini
rapor halinde sunabilir. Sayman {iye fonlarin
degerlendirilmesi, karlilik, ytiksek getiri nok-
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tasinda yonetim kuruluna bilgi verir.

C) DENETIM

Odamiz mevcut kaynaklar1 en etkin bi¢cimde
kullanarak daha kaliteli hizmet sunma arayis
igindedir. Mali yonetim ve kontrollere bu
arayislarin bir tiriinii olarak yonetime yeterli
bilgi ve giivence saglayan yonetim araglaridir.
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim
Kurulu, arzu etmesi halinde Mali yapisini
bagimsiz denetim kuruluslarina denetletebil-
ir. Mali beyanlarin ve yonetim hesaplarinin
uygunlugu aylik raporlar halinde sunulmak-
tadur.

Yonetimde saglikli bir kontrol bilinci
olusturulmasi ve etkin bir mali kontrol or-
tami ve Orgiitsel yap1 kurulmasi ve isletilmesi
yonetimin temel gérevleri arasindadur.
Mekanizmalarin beklendigi gibi ¢alisip
¢alismadiginin ve elde edilen sonuglarin
yeterli olup olmadiginin denetlenmesi kuru-
mumuz agisindan son derece 6nemlidir.
Ayrica Biit¢e ve Muhasebe yonetmeligi mad-
de 61 Istinaden Hesaplari Inceleme Komi-
syonu kurulmugtur. Tahsilat ve harcamalar
ile diger muhasebe is ve islemleri sayman iiye
tarafindan her zaman, hesaplar1 inceleme
komisyonu tarafindan ise toplant: donem-
lerinde kontrol edilebilir.

5174 sayili kanunu madde 40’a gore ise
yonetim kurulu tiyeleri aralarindan bir say-
man iiye seger. Yonetmelik madde 60’a gore
Sayman {iye her zaman harcama ve gelirlerle
ilgili olarak denetleme yapabilir.

Mevzuata aykir1 islemler ile goriilen aksaklik
ve eksiklikler sayman tiye tarafindan yonetim
kuruluna, Hesaplar1 inceleme komisyonu
tarafindan ise Meclise bir rapor halinde
bildirilir.

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Mali Yone-
tim ve Kontrollerin Kapsami

Iyi mali yénetim ve kontrol prensiplerinin
karar alma siireglerine ve yonetime destek
saglayan iliskili sistemlere, politikalara ve
prosediirlere dahil edilmesi,

Kurumsal stratejilerin , 6nceliklerin
amaglarin hedeflerin ve planlanan perfor-
mansin duyurulmasi.

Kaynaklarin izin verilen amaglar dogrul-
tusunda elde edilmesi tahsis edilmesi ve
bunlarin kayiplardan korunmas: amaciyla
sistemlerin olugturulmasi ve uygulamalarin
yiiriirliige konulmast.

Alinan kararlarin mali sonuglarinda ve
hedeflenen performansta meydana gelen sap-
malar hakkinda yonetime gerekli giivenilir
bilgilerin saglanmasi. Mali planda iyilestirici
onlemlerin alinabilmesi amaciyla yapilacak
degisikliklerin analiz edilmesi ve bu degisik-
liklerin belirlenmesi.

Devredilen yetkinin uygulanmasina kaynak-
larin kullanilmasina ve sonuglara ulagil-
masina iligkin hesap verme sorumlulugunun

saglanmasi amaglar1 tagimaktadir



Insan Kaynaklari Politikasi

Isin gerektirdigi nitelik, yetenek ve biitce imkanlar1 dogrultusunda yeterli sayida insan kaynagin istih-
dam etmek,

Hizmet i¢i egitimlerle mesleki ve kisisel anlamda siirekli gelisim ve iyilestirme ortami hazirlamak,

Gorev taniminin gerektirdigi sorumluluk, risk, deneyim ve liyakat dogrultusunda iicret politikasi
yuriitmek

Calisanlarin kurum aidiyetini 6n planda tutmak ve motivasyonunu siirekli yiiksek tutmak
Calisan performansini diizenli olarak izlemek, performans: dogrultusunda ceza-6diil uygulamak

Calisan Oneri ve beklenti ve sikayetlerini dikkate almak ve miimkiin oldugu miiddetge ¢oziime ka-
vusturmak

Calisanlar arasinda firsat esitligi yaratmak, Calisma hayati ile ilgili yasa ve kurallar1 tam olarak uygula-
mak

Basin - Yayin Politikas1 ve Stratejisi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Basin Yayin Politikasi'nin temel amaci, gesitli iletisim kanal-
larini kullanarak, tilke ve kent giindemi-ekonomisi hakkinda Oda'nin bakis agisin1 ve goriislerini

hem Oda tiiyelerine hem de kent halkina aktarmaktir. Ayrica Oda’nin faaliyetleri hakkinda tiyelere
bilgi vermek de bu politikanin temel unsurlarindan biridir.

Basin Yayin Politikasr'n1 uygularken, birincil olarak tarafsizlik ilkesi ¢ergevesinde hazirlanan basin
biiltenlerinden yararlanilir. Basin biiltenleri hem yerel hem de gerektigi takdirde ulusal basinda Oda
ile haber yayimlanmasinin en 6nemli aracidir.

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi'nin Basin Yayin Politikasinin uygulanmasinda; faaliyet raporu,
iletisim teknolojilerinden yararlanarak yayimlanan iiyelere yonelik brosiirler de katk: saglar.

Ayrica, Basin Yayin Politikasi'nin daha gii¢lii bir sekilde uygulanmasi i¢in Oda'nin internet sitesine,
icerik hazirlanmasi, basin biiltenlerinin ve duyurularin siteye konulmasi, sosyal medya kullanilarak,
Oda adina hazirlanan sayfanin giincellenmesi de gerekmektedir.

Basin toplantilarinin diizenlenmesi, 6zel giinlerde sergi, toplanti, seminer ve konferanslar diizenlen-
mesi ve bununla ilgili basin biiltenleri, yaymnlar hazirlanmasi, diger odalarin basin yayin birimleri-
yle iliski kurmak ve haberlesmek, Oda yoneticilerine basin ve halkla iliskiler politikasini gelistirici
onerilerde bulunmak da Basin Yayin Politikasi'nin unsurlar1 arasindadur.




Uye lliskileri Politikamiz

Uyelerin sorunlarini ilgili kanunun verdigi yetkilere dayanarak ¢6zmek

Uyelerin ilge ,sehir ve tilke erklerinden olan talepleri konusunda lobicilik yaparak seslerinin duyurul-
masini saglamak

Uyelerin egitim ihtiyaglarini tespit ederek giderilmesini saglamak,

Uyelere hatasiz ve giiler yiizlii hizmet verebilmek

Uye sikayetlerini dikkate almak ve ¢oziimlemek

Uye istek, oneri ve taleplerini degerlendirmek ve miimkiin oldugu miiddetce uygulamak
Uye memnuniyetini 6l¢mek ve siirekli iyilegtirmek

Uyelerin yurt ici ve yurt dig1 yatirimlar yapmalarini tegvik etmek

Uyelerinin dis ticaret konusundaki eksikliklerini tespit etmek ve destek olmak

Uyelerin proje yapabilme yetenegini gelistirmek ve Mutlu Uye kazanimini siirekli arttirmak
Uye liskileri Politikamizin esaslarini olusturmaktadir

Sosyal Sorumluluk Politikamiz

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi, bagli bulundugu yasalar ve yetkinlikler ¢ercevesinde gerceklestirdigi
tiim faaliyetleri sosyal sorumluluk ve siirdiiriilebilirlik anlayisi ile organize eder. Boylelikle; hizmet kali-
tesini artirirken, gevresel duyarliligi ve icinde bulundugu toplumun beklentilerini 6n planda tutarak ve
desteklemeyi Sosyal Sorumluluk Politikas1 olarak amag edinmeyi taahhiit etmektedir.

Bilgi Islem Politikasi

Odamuz Bilisim Teknolojileri; bilgisayarlar, yazicilarini, network aglari, internet, gibi sistemlerini, tele-
fon sistemlerinin gerekli yenilemelerin yapilmasi, cihazlarin ve bilgisayarlarin bakimlarinin zamaninda
yapilmasi kullanilan isletim sistemleri, office programlarinin lisansli olarak kullanilmasi, bilgisayar veril-
erinin yedeklenmesi gibi ayrica;

Odamiz 6ntimiizdeki donemlerde aragtirma ve yonetsel fonksiyonlar i¢in temel 6nemi olan bilgi
iletisimi, depolanmasi, islenmesi ve giivenligi i¢in yeni teknolojilerin kullanilabilmesi i¢in her giin
gelisen teknolojileri yakindan takibi , olusabilecek risklere kars1 dnlem almay: ve siirdiiriilebilir bir
sistem kurmay1 politika olarak benimsemistir.
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11YONETIMODA)/ BORSAMEVZUATI

Odamiz 2018-2021 Stratejik Plan1 Kapsaminda 2020 [s Planinda yer alan “Oda organlarinin
mevzuatta tanimli gorevleri, kurumsal Yonetisim anlayis1 icerisinde daha nitelikli hale getirilecektir”
Hedefi dogrultusunda yil icerisinde faaliyetlerimizi gergeklestirdik. Ger¢eklesmeyen faaliyetlerimiz
COVID 19 sebebi ile 2021 yilinda degerlendirilecektir.

Odamiz yoneticilerine Kurumsal Yonetisim ile ilgili online egitimler diizenlenmis olup oryantasyon
egitimleri gergeklestirilmistir. Meslek Komite Toplantilarina uzmanlar davet edilerek bilgilendirilmede
bulunulmugtur.

ORGANIZASYON SEMASI

MESLEK KOMITELERI ODA MECLisi DiSiPLIN KURULU

HiK.

MECLIS BASKANI

I SA YE I I SNETIM KURULU I I AKREDITASYON IZLEME KOMITESI I

/i YONETIM KURULU BASKANI ]

Ozel Kalem Miidiirii GENEL SEKREI'ER Kalite Ve Akreditasyon
| Sorumiusy
GENEL SEKRETER YRD. VE DI§
iLiskiLER
Ticaret Sicili Oda ; i Servisi ilgi 5
shlebines i K Belgeleri || Sanayi Servisi Muhasebe Insan Bas.Yay. ve | |Bilgilglem || Sarkiy
Miidiirii Sicil Memuru Sorumlusu ve || ve Bilg. iglem Miidiirii Kaynaklan ve Halkia iligkiler | | Sorumlusul | oiji i
Muamelat ldari lgler Sorumlusu
Memuru
Hizmeﬁetl
—— Muh. Mid.
ic. Sicili Mid.
| Yrd, | I_I"r’d' | Makam
Tahsilat ve |
Tic. Sicili Vezne
Dam n Memuru




1.2 MALI YONETIM

Odamiz kabul gérmiis muhasebe ilkelerine gore faaliyet gostermekte, yiiksek mali planlama ve
performans standartlar: sergileyebilmektedir. Mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve kontroliine
yardimci olmak iizere zamaninda ve dogru mali bilgiler saglayabilmektedir. Odamiz tiim yasal mu-
hasebecilik diizenlemelerine ve odalarla ilgili tim kanunlara uymaktadir. Her y1l oldugu gibi bu yil

da odamiz Meclisinin onayladig biitge ile
faaliyet gosterilmistir.

2020 YILI GERCEKLESEN GELIR : 4.233,016,30

2020 YILI GERCEKLESEN GIDER :3.497,174,75

3lINSANIKAYNRKUARIYONETIN

Oda isleri 18 personel ile yiiriitiilmektedir. Oda personelinin sahip
olmasi gereken nitelikler, gorev tanimlari, yetki ve sorumluluklar: giincelligi siirekli saglanan Or-

ganizasyon El Kitabrnda yer almaktadir.

TOBB Personel i¢ Yonetmeligi ve 5174 Sayili TOBB Kanunu’na uygun sekilde diizenlenmistir. Ige
baslayan personele odanin ¢alisma prensipleri ve personel hakkinda bilgilendirici dokiiman-

lar saglanarak Oryantasyon Egitimi verilir. Oda personeline “Yillik Personel Egitim Plani
gercevesinde tiim y1l boyunca zorunlu ve gelistirici egitimler verilmektedir. Odamiz yapisini
gosteren Organizasyon Semasi giincelligi korunarak odanin muhtelif yerlerinde asilarak ¢aligan-
lar ve iiyelere ilan edilmektedir. 2011 yilindan bu yana olusturulan Performans Yonetim Sistemi
yiriitiilmekte olup her yil sonuglar degerlendirilmekte personelimiz 6diillendirilmektedir.
Personel memnuniyet anketleri yilda 1 kez olmak iizere yapilmakta ve sonuglar1 degerlendirilme-
ktedir. Personel Memnuniyeti, diizenlenen iyilestirme ve Gelistirme Toplantilarinda alinan goriis
ve oOneriler yoluyla saglanmakta, bunlar degerlendirilerek uygunlugu dogrultusunda uygulamaya

gecirilmektedir.
IRFAN EKICI - GENEL SEKRETER

ATAKAN UZEL - GENEL SEKRETER YARDIM-
CISI

SERAP YARAPSAN - TICARET SICIL
MUDURU

INCI HAZAN - TICARET SICIL MUDUR
YARDIMCISI

YUSUF ERSAN TUTUNCU - TICARET SICIL
MEMURU

ZEYNEL YILDIZ - TICARET SICIL DANISMA-
NI

ALI INCEHASAN - MUHASEBE MUDURU

SELAHATTIN HERGUL - SANAYI SUBESI
MEMURU

ALPER KASAP - BASIN YAYIN VE HALKLA
ILISKILER MEMURU

AHMET GURGURLER - K BELGESI SORUM-
LUSU

B. BERK KARAKAS - DIS TICARET SORUM-
LUSU

SERKAN PEKKAN - VEZNEDAR

SEYFI DANACI - SARKOY TEMSILCILIGI
MEMURU

GUROL OZCAN - SOFOR

TAYFUN KARATEKE - HIZMETLI
LEVENT YUKSEL - HIZMETLI
KERAMETTIN YUKSEL - HIZMETLI

EASENA YERSIZ - ODA SICIL MEMURU



PERSONEL EGITIMLER

Calisanlarinizi Gelistirin Insan Kaynaklar1 Yonetimi Uz- Yazili Iletisimde Gorgii Kurallart
Sosyal Medya Sanati manlik Programi Ekibinizin Yaraticihigini Arttirin
Z Kusagini Tan1yin Proaktif Hizmet Patronunuzu Yonetme Sanati
Etkin Insan Yonetimi - Kisisel Kisisel Etkinlik ve Liderlik

Etkinlik Organizasyonel Liderlik

Yaratici Diigiinme ve Inovasyon  Biz Bir Takimiz

Tekirdag TSO - EBYS Personel egitimi 05-11-2020




GUCLUVEZAYIF YONLER

GUCLU YONLER ZAYIF YONLER

Giiglii Yonler

Oda kurumun giiglii ve zayif yonlerinin saglikli bicimde belirlenmesi, sorunlarin ve
beklentilerin dogru bigimde tespiti i¢in; ciddi bir ¢aligma ortaya koymus ve gerekli
toplantilar: diizenlemistir.

Toplantilarda sirasiyla, giiglii yonler, zayif yonler, sorunlar ve beklentiler belirlenmis,
daha sonra bunlar 6nceliklendirilmistir.

Bu ¢er¢evede odanin Giiglii Yonleri, oncelik sirastyla;

v Yonetim Kurulu Bagkaninin TOBB yonetiminde yer almasi ve TOBB bagkani ile
iligkilerin giiglii olmast,

v Kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum orgiitleri, tiniversite ve 6zel sektor
ile igbirligi icerisinde olmasi,

v Oda meclisinin tecriibeli, deneyimli ve uzman kisilerden olusmus olmasi,

v ISO 9001 Toplam Kalite Yonetim Sistemi ve TOBB Oda/borsa Akreditasyon
sistemine sahip olmasi,

v/ Yonetimin, odadaki insan kaynaginin niteliginin artirilmas: konusundaki anlayis
ve yaklasimlari,

v/ Trakya ABIGEM'in fiziksel olarak odanin icinde olmast,

v

Zayif Yonler

Ayn1 toplantida odanin Zayif Yonleri sirastyla;

v Kurumsallagmanin tam olarak saglanamamis olmast,

v Meslek Komitelerinin verimli ¢alisamamast,

v/ Upyelerle olan iletisimin yetersiz olmas,

v Uyelerin ilgisizligi,

v Bilisim altyapisinin ve teknoloji kullanim diizeyinin yetersiz olusu,

v/ Ar-ge biriminin olmayist,

v Proje gelistirme kapasitesinin yetersizligi,

v Odanin ve tyelerinin tanitim yetersizligi,

v Medya ile olan iliskilerin diizenli bigimde yiiriitiilememesi,

v Personele yeterli deger verilmemesi ve motivasyon noksanligi,

v Klasik yonetim anlayisindan ¢agdas yonetisim anlayisina gecilememesi,

v Gorev tanimlarinin net bicimde yapilamamasi ve uygulamada sorun olmast,

v Oryantasyon programlarinin etkin bigimde yapilamamasi,

 Uyeler ve calisanlar icin sosyal aktivite yetersizligi,

v Dijital arsivin olmamasi,
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1:5 HABERLESME\VE YAYINLAR

Odamiz Yonetim sistemlerinde tanimlanmas iletisim prosediirleri ve planlari kullanmaktadir.
Odamuiz ¢aligmalarini, politikalarini, hizmetlerini ve faaliyetlerini tanitmak i¢in medyanin birgok
kanalin1 yapmis oldugu basin toplantilariyla kullanmaktadir; Yerel basin ve medya ile etkili bir
iletisim icerisindedir. Yerel medya ve basin i¢in yazili ve gorsel medyada yayinlanmak {izere basin
biiltenleri olusturmaktadir. Gazete kupiirii 6rnekleri, yazili ve gorsel medyada gériinme hacimleri ile
ilgili dokiimanlar ilgili Birimde muhafaza edilmektedir. Ayrica Odamiz iiyelerine yararl bilgiler
sunan, diizenli olarak giincellenen, yabanci dil destekli bir web sitesine sahiptir. Facebook, Twitter,
Instagram adreslerimiz bulunmaktadir.

Facebook 2595
Twitter 1066

instagram 3093
takip¢imiz bulunmaktadir.

1.6 BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERININ KULLANIMI

Odamuz Bilgi ve [letisim Teknolojilerini etkin ve verimli bigimde kullanmaktadir. Odamiz iiyeleri-
yle etkin iletisim kurmakta, hizmet sunumunu ve siirekli gelisimi saglamak i¢in gerekli teknolojik
donanima sahip oldugu gibi s6z konusu donanimu siirekli giincel tutmaktadir. Odamiz interaktif
uygulamalarin bulundugu fonksiyonel bir web sitesine sahiptir.Uyelerimiz, Web Sitemizde Resmi
firma bilgilerine ulasabilir, E-imzali belge alabilir, bor¢ sorgusu ve 6demesi yapabilir, kapasite raporu
bagvurusunda bulunup basvurusunu takip edebilir.

1.7 UYE ILISKILERI

TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyet Yonetim Sistemi belgemiz bulunmaktadir. Odamiz
hizmet kalitesini arttirarak, miisteri sadakatini ve memnuniyetini istenen diizeylere
getirecektir. Belirlenmis olan sikayet alma kanallari ile tiyelerimiz sikayetlerini bildirmekte
ve kayit altina alinarak ¢6ztimlenmektedir. 6 ayda 1 gergeklestirilen Yonetimi gozden
Gegirme Toplantilarinda raporlanarak iist yonetime sunum gergeklestirilmektedir. 2020 Yil
Uye Memnuniyet Anket Sonuglar1 degerlendirilerek; iiyemiz ziyaret talepleri kapsaminda;
ilgili komite Bagkan ve Uyelerince komite sektor iiyelerine ziyaretler gerceklestirilmektedir.
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17 KALITEYONETIM

TSE Denetimlerinde Tekirdag TSO Basarisi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasrnda uygulanmakta olan TSE ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi ile
ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi denetimleri, Tiirk Standardlar1 Enstitiisii (TSE)
tarafindan gergeklestirildi.

TSE Bas Denetgcisi Tuncer Saracik tarafindan gergeklestirilen denetimlerde, yonetim sistemleri-

nin kurumsal yapis1 ve uygulamalari incelendi. Denetimler neticesinde, Tekirdag TSO, TSE ISO
9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi ile ISO 10002:2014 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi belgel-
erinin gegerliligi basari ile siirdiiriilmiis oldu.

Pandemi sebebiyle salgin yonetimi kurallarina uygun sekilde gergeklestirilen denetimlerin agilis
toplantisina, Tekirdag TSO Yonetim Kurulu Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay,
Yonetim Kurulu Uyeleri ve Genel Sekreter Irfan Ekici ile oda ¢aliganlari katildi.

Toplantida, Tekirdag TSO’nun organizasyon yapisi, yiiriitiilen faaliyetler ve hizmetler hakkinda bilgi
paylasilarak, yiiksek hizmet kalitesinin siirdiiriilmesine iliskin iyilestirme ¢aligmalarinin devam ettigi
belirtildi.

Denetimlerin tamamlanmasinin ardindan Tekirdag TSO Baskani Cengiz Giinay, Odadaki denetim-
lerin basarili ve verimli gectigi, ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi belgesi ile ISO 10002 Miisteri Mem-
nuniyeti Yonetim Sistemi belgesinin devamina karar verildigini ifade ederek, Tekirdag TSO Yonetim
Kurulu'na, Meclis Uyelerine, Oda Uyelerimize ve Oda Calisanlarina tegekkiir etti.




Il. TEMEL
HIZMETLER




2 1ILETISIMAGI

Trakya ve Canakkale illeri Oda/Borsalari Miisterek Toplantisi Gergeklestirildi

Trakya ve Canakkale lleri Oda/Borsalar1 Miigterek Toplantis1 Gergeklestirildi

Tekirdag, Edirne, Kirklareli ve Canakkale il ve ilgelerindeki oda/borsalar: kapsayan miisterek bolge toplantisi Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkani Rifat Hisarciklioglunun katilimiyla video konferans araciligiyla gergeklestirildi.
Gergeklesen toplantinin agilig konusmalarini Tekirdag TSO Baskani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay yap-
arken toplantiya, Trakya ve Canakkale illeri oda/borsa Meclis ve Yonetim Kurulu Bagkanlari, Yonetim Kurulu ve Meclis
Uyeleri, Komite Baskanlar1 ve Uyeleri ile Kadin ve Geng Girisimciler de katildi. 26 oda/borsanin katilimiyla yapilan bélge
toplantisinin moderatérliigiinii Tekirdag TSO Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz yapti.

Hisarciklioglu burada yaptig1 konusmada, icinden gectikleri bu zor siiregte, Oda ve Borsalara daha biiyiik gorev ve sorum-
luluk diistigiini belirterek, “Bizler, is diinyast ile hitkiimet arasinda koprii gorevi tistlenerek, sahadaki sikintilari, en hizh
sekilde iletiyoruz. TOBB olarak, her giin, sizlerin, {iyelerimizin sikintilarini, dertlerini topladik ve toplamaya devam ediy-
oruz. Saym Cengiz Giinay kardesimle birlikte TOBB yonetiminde tiim bu konularda birlikte ¢alistyoruz. Konular: tasnif edip,
Bakanlarla bire bir konusarak, bunlarin ¢6ziilmesi i¢in girisimlerde bulunuyoruz” dedi.

Salginin bagladig1 Mart ayinda, 70 maddelik bir 6neri setini, Cumhurbagkan1 Recep Tayyip Erdogan’a sunduklarini anim-
satan Hisarciklioglu, “Bunlarin biiyiik bir kismi1 hayata gecti, gegmeye de devam ediyor. Cesitli sektorlerdeki vergi ve SGK
6demeleri ertelendi. Kisa ¢alisma 6deneginin kapsami genisletildi, daha hizli isler hale getirildi. Sayin Cumhurbaskanimiz
birkag giin 6ncede, hem kisa ¢alisma, hem de iicretsiz izin desteklerini 1 ay daha uzatti. Ote yandan, firmalarimiza yonelik
cesitli kredi paketleri hayata gegirildi. Son olarak biz de Denizbank ile Nefes Kredisini baslattik. Yiizde 7,5 faizli, 2020'de geri
6deme yok, 2021'de 6denecek” ifadelerini kullandi.

Sonrasinda da oda/borsalar ile istisare i¢inde, sorunlar1 ve énerileri iletmeye devam ettiklerini vurgulayan Hisarciklioglu,
“Iste bugiin de sizlerin iletecegi her konuyu, bu aksam ilgili bakanlara bizzat anlatacagiz. Béylece iiyelerimizin, camiamizin
dertlerini bir nebze olsun ¢6zmiis ve onlar1 rahatlatmis olacagiz” dedi.

Kisitlamalarin kalkmaya bagladigina dikkat ¢eken Hisarciklioglu, salginin bitmedigini, heniiz sadece yayilmasini
azalttiklarini séyledi. Toplantida oda/borsa bagkanlar1 bolge ve iilke ekonomisi ile ilgili tiyelerden gelen talep ve oneriler ile
yasanilan sikintilara dair beklentileri dile getirdiler.

Toplantinin kapanis béliimiinde ise Tekirdag TSO Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay, “Sayin Bagkanim
yaklasik 3 saattir toplandayiz. Bu siire i¢inde bilgilendirme sunumunuza ve TOBB nezdinde takip edilen konular ile ilgili
bilgileri aktardiniz bizlere. Oda ve borsalarimizdaki tiyelerimizin bizlere iletmis oldugu sizlerle paylastigimiz sorularimizi
cevapladiniz. Gergeklestirdigimiz toplantinin bélgemiz adina hayirli olmasini temenni ediyor, sahsim ve bolgem adina
sizlere giikranlarimi sunuyorum. dedi.




2.1.3. TEKIRDAG TS0 OYE ETKINLIKLER{, TOPLANTILARI VE LOBi FARLIYETLERI

Tekirdag TSO'dan basarili bir ¢alisma daha; Tekirdag Koftemizin Cografi Isaret Tescil Belgesini aldik

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan 05 Subat 2016 tarih, C2016/010 basvuru numarasi ile
Menge [sareti olarak Tiirk Patent ve Marka Kurumu’na bagvurusu yapilan “Tekirdag Koftesi” Cografi
[saret Bagvurusu, Tiirk Patent ve Marka Kurumu Cografi Isaret ve Geleneksel Uriin Ad1 Biilteni'nde
yayinlanmasinin ardindan tescile hak kazandi.

Konuyla ilgili aciklamada bulunan Tekirdag TSO Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cen-
giz Giinay; “Tekirdag’imizin en 6nemli iriinlerinin baginda gelen meshur koftemiz; hastaliktan ari
bolgede yer alan ilimizde dogal ortamda yetisen hayvanlarimizin kofte yapilabilecek etlerinin, ma-
haretli ustalarimiz tarafindan 6zenle segilerek en dogal ve en saglikli hali ile hazirlanmasi sonucu
damaklarimizda lezzetini birakmaktadir.

Sehrimizin yoresel tirlinii Tekirdag Koftesi senelerdir bilinirlik 6zelligi ile yerli ve yabanci turistler
tarafindan biliniyor olsa da, oda olarak girisimlerimiz sonucunda tescil ettirerek denetlenebilir ve
marka olma yolundaki potansiyelini hayata gecirerek; sehrimiz ekonomik ve sosyal hayatina da katki
sunmay1 hedefledik. Koftemizin hem iilkemizde hem de uluslararas: diinya pazarlarinda daha kaliteli
daha giivenilir sekilde yerini almast i¢in yapilan ¢alismalarin sonucunda Cografi Isaret Tescil Belge-
sini almis bulunuyoruz.

Cografi Isaret Belgesi sayesinde Tekirdag'in adinin iilke ici ve iilke dis1 ekonomide taninirliginin art-
mas1 Tekirdaga deger katmasi, Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi olarak gurur kaynagimiz olacaktir.
Basta sehrimizin tanitimina ve iireticilerimizin iiriinlerinde marka degerini arttiracak olan Tekirdag
Koftesi Cografi Isaret Tescili ilimize ve iiyelerimize hayirl olsun.” dedi.

Tekirdag TSO, 10 ve {izeri ¢alisan1 bulunan tiyelere maske dagitimina baglad:

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi, 10 ve iizerinde is¢i calistiran iiyelerine ticretsiz maske dagitima
basladi. S6z konusu dagitimla ilgili agiklamada bulunan Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Ku-
rulu Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay;

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tahsisi ve Valimiz Sayin Aziz Yildirim'in talimatiyla Covit-19 viriisii
nedeniyle yasanan salgin kapsaminda calisan sayist 10’un iizerinde olan ve organize sanayi bolgesi
disinda kalan, odamiza kayith Siileymanpasa ilcemizde 472 firma - 58.455 adet maske, Muratl ilgem-
izde 34 firma - 4068 adet maske ve Sarkdy ilcemizde 24 firma - 1758 adet maske olmak {izere toplamda
530 firmaya 64.281 adet maske dagitimina basladik. Salgin siiresince Tekirdag TSO olarak iiyelerimizin
yaninda olmaya ve yasanilan sorun ve ¢oziim 6nerilerini ilgili makamlara iletmeye devam ediyoruz. Bu
kapsamda 6ncelikle Sanayi ve Teknoloji Bakanimiza ve Valimize tesekkiir ediyor, liyelerimizi ve vatan-
daglarimizi alinan tedbirlere harfiyen uymaya, kurallara titizlikle 6zen gostermelerini rica ediyorum.”

dedi.




Tekirdag TSO, 10 ve {izeri ¢aligan1 bulunan tiyelere maske dagitimina baslad:

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi, 10 ve iizerinde is¢i calistiran tiyelerine {icretsiz maske dagitima basladi.
S6z konusu dagitimla ilgili agiklamada bulunan Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani
ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay;

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig tahsisi ve Valimiz Sayin Aziz Yildirim'in talimatiyla Covit-19 viriisti
nedeniyle yasanan salgin kapsaminda ¢alisan sayis1 10’un iizerinde olan ve organize sanayi bolgesi disinda
kalan, odamiza kayitl Silleymanpasa ilcemizde 472 firma - 58.455 adet maske, Muratli ilgemizde 34 firma
- 4068 adet maske ve Sarkdy ilgemizde 24 firma - 1758 adet maske olmak {izere toplamda 530 firma-

ya 64.281 adet maske dagitimina bagladik. Salgin siiresince Tekirdag TSO olarak iiyelerimizin yaninda
olmaya ve yasanilan sorun ve ¢dziim Onerilerini ilgili makamlara iletmeye devam ediyoruz. Bu kapsamda
oncelikle Sanayi ve Teknoloji Bakanimiza ve Valimize tesekkiir ediyor, tiyelerimizi ve vatandaslarimizi
alinan tedbirlere harfiyen uymaya, kurallara titizlikle 6zen gostermelerini rica ediyorum.” dedi.

Giinay Is Yeri Sahiplerine Destek Cagrisinda Bulundu

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz
Giinay, is yeri miilk sahiplerinden kiralara yonelik isletmelere destek olmalar1 i¢in ¢agrida bulundu.

Bagkan Giinay, iginden gegilen zor siirecin herkesin yasaminda maddi ve manevi olumsuzluklara se-
bebiyet verdigine dikkat ¢ekerek, canliligini kaybeden Tekirdag merkez ve il¢elerimiz basta olmak iizere
miilk sahiplerini esnafa destek olmaya davet ederek “Bu siirecte s yeri kiralarinizda indirim ve ertelem-
eye gidin” ifadelerini kullandi.

Tekirdag TSO 800 Aileye Gida Yardiminda Bulundu

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi, her yil Ramazan ayinda geleneksel hale gelen ve ¢alisma bolgesi
icerisinde bulunan ihtiyag sahibi ailelere gida yardimi yapmaya devam ediyor. Yapilan yardimlarla ile
ilgili agiklamalarda bulunan Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi
Cengiz Giinay;

“Caligma bolgemiz igerisinde bulunan Stileymanpasa, Sarkdy ve Muratl: ilgelerimizdeki ihtiyag sahibi
ailelere her sene oldugu gibi bu senede gida yardiminda bulunmanin sevincini yasiyoruz. Tiirkiye Oda-
lar ve Borsalar Birliginin géndermis oldugu ve odamizin da ilave ettigi kaynak neticesinde toplamda
80 bin TL lik biitce ile, 800 paket gida yardim1 hazirlatilarak, Yonetim Kurulumuz, Meclis Uyelerimiz
ve yetkili kurullarimiz araciligi ile ihtiyag sahibi ailelere ulastirilmistir. Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1
olarak tizerimize diisen vazifeyi yerine getirmenin huzur ve mutlulugunu paylasiyoruz. Diger yandan
Cumhurbagkanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in baglatmis oldugu milli dayanigsma kampanyas: “Biz
Bize Yeteriz Tiirkiyem” i¢in de 20 bin TL ile Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi olarak katilimda bulun-
duk.

Her yil oldugu gibi bu y1l da hem Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi’na hem de Tiirkiye genelinde 365
oda borsamiza gida yardimi konusunda verdigi destek icin TOBB Bagkanimiz M. Rifat Hisarcikliog-
lu'na tegekkiir ediyoruz. Bu vesileyle, Miibarek Ramazan ayinin Islam 4lemine, Tekirdag'imiza ve iilke-

mize baris, huzur ve bereket ve tiim diinyaya saglikli giinleri geri getirmesini diliyorum.” dedi.



2020 Nefes Kredisi Uyelerimize Hayirli Olsun

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani ve Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay, koronaviriis pandemisinden etkilenen Tekirdagdaki cirosu 25
milyon liranin altinda olan kiigiik isletmeler icin bugiinden itibaren TOBB Nefes Kredisinin devr-
eye alindigini bildirdi. Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi {iyelerinin, pandeminin basladig: giinden
itibaren finansmana ulagsmada biiyiik sikint1 yasadiklarini belirten Bagkan Giinay, “Ozellikle cirosu
kiigiik isletmelerimiz finans bulmakta zorluk yasiyordu. Nefes Kredisi ile bu zorluklar bir nebze
olsun giderilecek”” dedi.

Covid19 tedbirleri kapsaminda alinan 6nlemlere uyup uyulmadig1 konusunda denetim yapmak
amaciyla olusturulan ISDEM grubunda Meclis Katip Uyemiz Ibrahim Aksoy ve Genel Sekreterimiz
[rfan Ekici, tiyelerimizi ziyaret ederek gerekli bilgilendirmelerde bulundular.

| IIIII - ‘----'

Yénetim Kurulu Bagkan Vekilimiz Cemil Kogas, Meclis Uyemiz Volkan Yiiksel ve Genel Sekreter-
imiz Irfan Ekici, salgin tedbirleri kapsaminda iiyelerimizi ziyaret ederek hem denetim yapti hem de
Maske+Mesafe+Temizlik kurallarrna uyulmasiyla ilgili bilgiler verdiler.




Giinay, ISO Ikinci 500 Listesine Giren Tekirdag Genelindeki 56 Firmamiz, Sehrimizin Gurur Kaynag1
Olmugtur

Giinay “ISO Ikinci 500 Listesine Giren Tekirdag Genelindeki 56 Firmamiz, Sehrimizin Gurur Kaynagi
Olmustur”

Tiirkiye'nin Tkinci 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu listesine Tekirdag il genelinden 56 firma girdi. Tekirdag
TSO Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay, listeye giren Tekirdagl firmalar1 tebrik
ederek alin teri ile iiretim yapan, iilke ekonomisine katki sunan firmalarla gurur duyduklarini belirtti.

Bagskan Giinay, “Ilk 500'de oldugu gibi ikinci 500'de de yer alan firmalarimiz sehrimizin gurur kay-
nag1 olmuslardir. Firmalarimiz hem sehrimizin hem de tilkemizin ekonomik biiyiikliigiine katki
saglamiglardir. Tiirkiye'nin ihracatini en hizl yiikselten sehirlerinden biri olan Tekirdag’in ekono-

mik potansiyeli daha fazla sayida biiyiik firma ¢ikaracak giice sahiptir. Diger taraftan 6zel sektoriin
giiciiyle, miitesebbislerinin 6zverili ¢caligmalariyla ekonomisini biiyiiten sehrimizin istenilen biyiikliige
ulasabilmesi igin Tekirdagdan daha fazla biiyiik marka firma ¢ikarmaliyiz. ISO Ikinci 500 listesinde yer
alan Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasrna kayitli iyemiz Murath Karton Kagit San. ve Tic. A.S. firmasini
da ayrica kutluyor ve tebrik ediyorum. Tekirdag il genelinde listeye giren 56 firmamaizi, gelecekte daha
biiyiik hedeflerle sehrimizin gururu olacak atilimi gostermelerini temenni ediyorum.” seklinde konustu.

ISO 1lk 500% giren Tekirdagl Firmalarimizla Gurur Duyuyoruz

Tiirkiye'nin ilk 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu listesi agikland1. Bu y1l listede Tekirdag Ticaret ve Sanayi
Odasr'na kayith iki firma yer aldi. Tekirdag TSO Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz
Giinay, ISO tarafindan yapilan anketle hazirlanan 2019 yili Tiirkiye'nin {lk 500 Biiyiik Sanayi Kuru-
lusu arasina giren Tekirdag TSO tiyesi iki firmay: tebrik ederek basarilarinin devamini diledi.




2:2 POLITIKR\VE TEMSIL

Hazine ve Maliye Bakan1 Berat Albayrak ve Kamu
Banklar1 Genel Miidiirleri

Tekirdag Is Diinyasi ile Bulustu

Tiirkiye Cumhuriyeti Hazine ve Maliye Bakani Sayin
Berat Albayrak, Ziraat Bankasi: Genel Midiirii ve Tiir-
kiye Bankalar Birligi Bagkan1 Hiiseyin Aydin, Halkbank
Genel Miidiirii Osman Arlan, Vakifbank Genel Miidiirii
Abdi Serdar Ustiinsalih, Gelir Idaresi Bagkani Bekir
Bayrakdar, Banka Genel Miidiir Yarimcilarindan olusan
heyet, yilin ilk is giiniinde Tekirdagli is insanlariyla bir
araya geldi. Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rek-
torlitk Konferans Salonu’nda gergeklesen “Tiirkiye I¢in
Degisim Basliyor, Tekirdag Is Diinyas: Bulugsmasr'na
Tekirdag Valisi Aziz Yildirim, NKU Rektorii Prof. Dr.
Miimin Sahin, Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani
ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay, Trakya
Kalkinma Ajans1 Genel Sekreteri Mahmut Sahin,
Tekirdag Oda/Borsa Bagkanlar1 ve Yoneticileri, Esnaf ve
Sanatkarlar Odalar1 Temsilcileri ve ¢ok sayida is insan1
katilim sagladi.

TOBB Tiirkiye Perakendecilik Meclisi yeni baskanini secti

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Tiirkiye Per-
akendecilik Meclisi, Meclisten sorumlu TOBB Yonetim
Kurulu Uyesi Cengiz Giinay bagkanliginda Meclis Bagkan-
lik Divanini segmek ve sektoriin genel degerlendirmesini
yapmak iizere Istanbulda bir araya geldi.

~ TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay yaptig1 acilis

. konusmasinda, Tiirkiye Sektér Meclislerinin 2006 yilindan
beri faaliyet gosterdigini hatirlatarak, meclislerin kamu,
ozel sektor ve sektorel sivil toplum kuruluslarini yasal bir
zeminde bulusturan platform oldugunu vurguladi.




Giinay, Sanlurfada diizenlenen ‘Ilham Veren Basari

Hikayeleri’ Konferansina TOBB’u temsilen katili
sagladi

m

Giinay, Sanlurfada diizenlenen ‘Ilham Veren Basari

Hikayeleri’ Konferansina TOBB'u temsilen katili
sagladi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Sanliurfa :
Kadin Girisimciler Kurulu'nun organizasyonu ile

Sanlurfada "Ilham Veren Basar1 Hikéyeleri" tem

konferans diizenlendi. Sanliurfa Bityiiksehir Beledi-

yesi, Sanlurfa Ticaret ve Sanayi Odasi, Sanliurfa

caret Borsasi ve Harran Universitesi'nin katkilariyla =

diizenlenen etkinlik, yogun katilimla Osmanbey

m

ali

Ti- B

Yerleskesi Mithendislik Fakiiltesi Konferans salo-

nunda yapild1.

31. Vergi Haftas1 Kutlamalar1 24 Subat - 1 Mart 2020

Her sene Subat ayinin son haftas: kutlanan "Vergi Haftas1"
etkinlikleri kapsaminda, Vergi Dairesi Baskan Vekili Mus-
tafa Celik, Grup Miidiirii ibrahim Kog ve beraberindeki
kurum yetkilileriyle Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasrna
ziyarette bulundular. Gergeklesen ziyarete, Tekirdag TSO
Yonetim Kurulu Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uye-
si Cengiz Giinay, Tekirdag TSO Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcilar1 Cemil Kogas ve Goksel Karaevli, Sayman Uye
Yilmaz Emer, Yonetim Kurulu Uyeleri Bahadir Yazici, Ke-
mal Kiigiik, Serdar Giil ve Mithat Sayg: katildilar.

Tiirkiye Ukrayna Romanya Kirim Sanayici Is Insanlar
Dernegi (TURKSID) Tekirdag TSO’yu Ziyaret Etti

Tiirkiye Ukrayna Romanya Kirim Sanayici Is Insanlari
Dernegi (TURKSID) Bagkani Ertan Bagtuhan ve bera-
berindeki heyet, Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi'ni
ziyaret ederek Yonetim Kurulu Bagkani ve TOBB Yone-
tim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay ile goriistii. Gergeklesen
ziyarete Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcis1 Cemil Kogas,
Yonetim Kurulu Uyeleri Mithat Saygi ve Kemal Kiigiik de
katilim sagladilar.




2.2.3 ODAMIZIN ISTIRAKLERI

GUMRUK VE TURIZM iSL. A.S.
_ 2005 wilinda, Tirkiye Cdalar

ve Borsalar Bifigi ile 137
Oda ve Borsamim artakhd ile
kurulan Gimritk ve Turizm UMAT
- ksletme Ticaret A% (GTI)
*yap-islet-devret” modeli g | 2011 yikinda ; Tiirkiye Odalar
cercevesinde kapilanm | we Borsalar  Birligi, UMAT

mizdernize etmektedir. Umumi  Magazalar Tirk
A5 12 Oda ve 12 Borsamin
istirakiyle  kurublmus olan

N LMAT Gumridk we Turzm
Isletmeleri TAS, Ipsala
Gimrik Kapms tesislerinin
isletmecilik faaliyetlerini

BALO BUYUK ANADOLU LOJISTIK ORGANIZASYONLAR yurutmektedir.
ANONIM SIRKETI

AL, lojistik sektorine
demiryolu  agerhkh  imtermodal
asimacilik hizmeti sunmaktadir.
011 wibnda Tdrkiyenin  ¢ati
ivil toplem Grgutd olan TOBE
Tiirkive Odalar we Borsalar Birliginimgncdligd we katilbmenda,
Turkiye'nin birgok yoresinden, oda, borsa ve organize sanayi
balgelerinin istiraki ile 94 ortakla kurulmustur.

NAMIK KEMAL UNIVERSITESI TEKNOLOUI
GELISTIRME BOLGESI YONETICI A.S.

2012 whinda, Marmik Kemal
Universitesi Teknaloji Gelistirme
Balgesi Yonetici AS. Sirket
Ortakhdmiz bulunmaktadir.

ABIGEM

Bilgedeki KOBller basta olmak
dzere tom Torkiye'deki KOBllerin

i rekabet seviyelerinin we uluslar araz
ABIG EM pivasalarda aktivitelerinin arttinlmas

olarak tanmmlanmist. Bu amag cergevesinde Trakya
ABIGEM, asil olarak KOBlleri desteklemeye yonelik bir
kurum olmakla birlikte, yasal statu, sektdr ve blyaklok
gozetmeden tdm kurumlara ve isletmelere hizmet
saglamaktadir.




2.2.5 ACILISLAR, TORENLER VE ORGANIZASYONLAR

Bagkan Giinay Siilleymanpasa Sebze ve Meyve Toptanci Halinin A¢ilisina Katildi
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TTSO Baskani Giinay, Demir Marketler
Grubu’nun Corlu’da Yeni Sube Agilisina
Katildi

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1 Yonetim
Kurulu Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu

Uyesi Cengiz Giinay, Odamiza kayitli 3. Meslek
Grubunda faaliyet gostermekte olan DMR Gida
Paz. San. Ve Tic. A.S)nin Corludaki yeni sube
acilis torenine katildi. Gergeklesen acilis torenine
Bagkan Giinay’in yani sira, Corlu Belediye
Bagkan1 Ahmet Sarikurt, Tekirdag TSO Meclis
Baskani1 Hakan Sik, Corlu TSO Baskani Izzet
Volkan ve ¢ok sayida davetli katilim gosterdi.




AK Parti Yoneticilerinden Bagkan

Glinay’a Ziyaret

Tekirdag AK Parti Ekonomik Isle-
rden sorumlu Il Bagkan Yardimcist
Bekir Kiremitgi, Sivil Toplum ve
Halkla Iligkilerden sorumlu Il Bagkan
Yardimcist Bayram Bagelma ve 1
Yonetim Kurulu Uyesi Ilker Ozden,
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasini
ziyaret ederek Yonetim Kurulu
Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu
Uyesi Cengiz Giinay ile goriistiiler.

MHP 11 ve Il¢e Bagkanlar1 Giinay™
Ziyaret Etti

Milliyetci Hareket Partisi Tekirdag 11
Bagkan Ilker Yiicel, Siileymanpasa
[lce Bagkani Kiirsad Sungur ve Parti
Il Sekreteri Elber Alper Kisikgilar,
Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasr'n1
ziyaret ederek Yonetim Kurulu
Baskan1 ve TOBB Yonetim Kurulu
Uyesi Cengiz Giinay ile goriistiiler.

Tekirdag TSO Agustos Ay1 Meclisinde
CHP Heyetini Agirlads

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1
Agustos Ay1 Olagan Meclis To-
plantisi, Meclis Bagkan1 Hakan Sik
baskanliginda yapildi. Gergeklesen
toplantiya Tekirdag TSO Yénetim Ku-
rulu Bagkani ve TOBB Yonetim Kuru-
lu Uyesi Cengiz Giinay, Tekirdag TSO
Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeleri ile
Komite Bagkanlar1 katilim sagladi.




2.2.7 ODAMIZA YAPILAN ZiYARETLER

Murath Kaymakami'ndan Kurumumuza Ziyaret

Murath Kaymakami Dr.Ismail Altan Demir-
ayak ve odamiza kayitl 6.Meslek Grubunda
faaliyet gosteren Alacali Ins. San. ve Tic. A.S.
Yonetim Kurulu Bagkani Ali Karahan odamizi
ziyaret ederek Bagkanimiz ve #TOBB Yonetim
Kurulu Uyesi Cengiz Giinay ile goriistiiler.

Sekerbank Yetkilileri Bagkanimiz Giinay’1 ziyaret etti

Sekerbank Sube Miidiirii Ibrahim Ender Petek¢iog-
lu ve beraberindeki Yonetmen Yardimcis1 Gokhan
Ustiin ile birlikte, Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odast
Yonetim Kurulu Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu
Uyesi Cengiz Giinay ziyaret ettiler.

Gergeklesen ziyarette Sube Miidiirii Petek¢ioglu,
“Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi iiyesi olan, 3
milyon ve iizeri ciroya sahip KOBI'lerimize 6zel
%0.79' dan baslayan avantajli faiz orany, ilk 3 ay
6demesiz donem ve 1 y1l kart aidat1 olmayan ticari
kart avantajiyla Kobi Destek Paketi Sekerbank'ta
hayata gecirilmistir. Detayl bilgi almak i¢in Tekirdag
TSO tiyelerini subemize bekliyoruz” diyerek, nazik
karsilanmalarindan dolay: Tekirdag TSO Bagkani
Cengiz Giinay’a tesekkiir etti.

Tekirdag Biiyiliksehir Belediye Bagkan1 Odamizi Zi-
yaret Etti

Tekirdag Biiyiliksehir Belediye Bagkani Kadir Albayrak
ve beraberindeki Genel Sekreter Yardimcis1 Kaan
Gaytancioglu ile birlikte Tekirdag Ticaret ve Sanayi
Odasr'ni ziyaret ettiler. Gergeklesen ziyarete Tekirdag
TSO Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cen-
giz Glinay, Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Cemil
Kocas ve Genel Sekreter Irfan Ekici katildilar.
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Facebook Instagram ve Twitter sosyal medya sayfalarimiz bulunmaktadir.

ABIGEM tarafindan online egitimler gerceklestirilmektedir.

Motorlu Kara Tagitlar1 Alim Satim Sorumlusu Seviye 5 sinavi
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2.4, 1S/GELISTIRMEVE EGITIM|

1-Trakya Kariyer Fuar1

Girisimciler i¢in E-Ticaret

Tiibitak AB Ufuk 2020 Yesil Mutabakat Cagrisi Bilgilendirme Semineri

Tiirkiye-AB Iligkileri Ekseninde Ufuk Avrupa ve AB Programlari Istisare Toplantis
AB Yesil Mutabakati (Green Deal) Enerji Sektorii icin Beklentiler ve Oneriler Webinar1
Trakya Dijital Egitim Seferberligi

Girisimcilik Sohbetleri

Kobiler igin Kamu Ihalelerinde Giincel Gelismeler Bilgilendirme Semineri

KVKK Egitimi

KVKK ve VERBIS Kayd: Bilgilendirme Semineri

14 Ekim Diinya Standartlar1 Giinii Standardizasyonu Konusunda Giincel Gelismeler
Sanayi Tesisleri ve OSB’ler i¢in Sifir Atik Uygulamasi Bilgilendirme Semineri
KOBIGEL Bilgilendirme Semineri

Tiirk Patent Sistemi ve Yenilikleri

Teknoparklarda Vergi ve SGK Siiregleri

E- Ticarette E-Kilavuz Programi

Devlet Destekli Ticari Alacak Sigortas: Bilgilendirme Semineri

TRAKYA @
DIJITAL EGITIM

seferberligi

Dijital Pazarlama Egitimi
Egitim Tarihi: 15 Ekim 2020
Egitim Saati: 14:00-16:00

Basvuru
https://bit.ly/30YUMuF
KOBI'ler icin Dijital is
Siirecleri Egitimi
Egitim Tarihi: 20 Ekim 2020
Egitim Saati: 13:00 - 18:00

Basvuru
https://bit.ly/30YnMmf
Finansal Risk
Yénetimi Egitimi
Egitim Tarihi: 27 Ekim 2020
Egitim Saati: 14:00-16:00

Basvuru
https://bit.ly/3iINCz9H
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2:5ULUSUARARASI TICARET

Tiirkiye-Bulgaristan TSO Forumu Ortak Yonetim Kurulu Toplantisi yapild:

Tiirkiye-Bulgaristan TSO Forumu Ortak Yonetim Kurulu Toplantisi yapild:

Tiirkiye-Bulgaristan Ticaret ve Sanayi Odas1 Forumu Ortak Yonetim Kurulu Toplantisi, Tiirk Tarafi

Es Bagkani, Tekirdag TSO Bagkani ve TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Giinay ile Bulgar Tarafi Eg
Bagkani ve Bulgar-Tiirk Ticaret ve Sanayi Odasi (BULTISAD) Bagkani Fikret Ince eg bagkanliginda sanal

ortamda gerceklesti. Toplantiya Sofya Ticaret Miisavirleri Okan Pakbese ve Sinem Tastan ile Bulgar-
istan’in Istanbul Baskonsolosu Tosko Tomov’un yani sira Tiirkiye Ticaret ve Sanayi Odasi Forumunun

Tiirk ve Bulgar tarafi tiyeleri katild1.
“g || Filibe Ticaret At...
Sinem Tag I an, 5. Bulgar Turk Tica... d

Y& Umran Kahraman Ersin ISIK

7

Mehmet Rafet REAMNT ARSE dasak Onur - T... Eranimirtlade...
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Basak Onur

Tekirdag TSOdan Tiirkiye-Rusya ticari hayatina katki saglayacak biiytik girisim

Tekirdag TSOdan Tiirkiye-Rusya ticari hayatina
katki saglayacak biiytik girisim

Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odasi ile Rusya Fed-
erasyonu/ Altyapi ve Egitim Programlar1 Fonu
arasinda mutabakat zapti imzalandi. Gergeklesen
imza torenine Tekirdag Ticaret ve Sanayi Odas1
Yonetim Kurulu Bagkani ve TOBB Yonetim Ku-
rulu Uyesi Cengiz Giinay ve RUSNANO Altyapi
ve Egitim Programlar1 Fonu Talep Olustur-

ma Programlar1 Yoneticisi Andrey Berkov ve
Timiryazev Akademisi Rektor Yardimcisi Igor
Popkov katilim sagladi.




TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
BULGARISTAN TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLESTI

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
MISIR VE TUNUS TOPLANTISI
WEBINAR iLE GERCEKLESTI

TiCARET MUSAVIRLERTMIZLE ELEXTROMIK SOHBETLER

; "Bulgaristan”™
"Sofyya e Filibe Temsiicilerimiz [y Dinyamizio Buliuyor™
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Ticaret Bakanh@ tarafindan Ticaret Misavirleri ile
Tiirk is diinyasim bir araya getirmek Geere "Ticaret
Misavirlerimizle Elektronik Sohbetler” toplantilarn
kapsaminda Ticaret Migavirlerimizle Elektronik
Sohbetler- Bulgaristan Toplantis: Webinar ile gerceldesti

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
KATAR TOPLANTISI
WEBINAR ILE GERCEKLESTI

TICARET MUOSAVIRLERTMIZLE ELEKTROMNIK SOHBETLER
"Tunus"™

“Tunus Temsileimiz Iy Donyamizie Bulugiyor”
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Ticaret Bakanhgn tarafindan Ticaret Missavirleri ile
Tirk is ditnyasim bir araya getirmek izere "Ticaret
Miusavirlerimizle Elektronik Sohbetler” toplantilan
kapsamunda Ticaret Misavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Mmr ve Tunus toplantim webinar ile
gerpeklesti

TICARET MUSAVIRLERIMIZLE
ELEKTRONIK SOHBETLER
URDUN TOPLANTISI
WEBINAR iLE GERCEKLESTI

Ticaret Bakanhin tarafindan Ticaret Musavirleri ile
Tiirk is diinyasim bir araya getirmek iizere "Ticaret
Midsavirlerimizle Elektronik Sohbetler” toplantilan
kapsaminda Ticaret Misavirlerimizle Elektronik
Sohbetler-Katar toplantisi webinar ile gerceklesti

Ticaret Bakanhin tarafindan Ticaret Musavirleri ile
Tiirk is dinyasim bir araya getirmek tizere "Ticaret
Midsavirlerimizle Elektronik Sohbetler” toplantilan
kapsaminda Ticaret Migavirerimizle Elektronik

Sohbetler-Undiin toplantis: webinar ile gerceklesti.
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